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A Generali Egészség - és Onsegélyezd Pénztar célja, illetve fétevékenysége az egészség védelmét
szolgalé programok szervezése és finanszirozasa, egészségligyi szolgaltatdsok megvasarlasa, valamint
a szocidlis kockazat bekovetkezte esetén, jogszabdly altal el8irt szocidlis kotelezettségek alapjan
biztositott kiegészit6 ellatds, és a gydgyszer és gydgyaszati segédeszkoz dranak tdmogatasa.

Jelen Alapszabdly meghatdrozza azon alapvet6 rendelkezéseket, amelyek a Pénztar szervezetére,
mUikodésére, gazdalkodasara, szolgdltatdsaira, valamint a tagok jogaira és kotelezettségeire
iranyadodak.

ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1. § Jelen Alapszabaly alkalmazasaban:

(1) Zaradékolas: A pénztarnak a belépési nyilatkozatot a benyujtastdl szamitott 30 napon beldl
zaradékolnia kell, majd a zdaradékolt belépési nyilatkozat alapjan kiallitott tagsagi okiratot a
pénztartagnak at kell adni.

(2) Kilépés: megsz(int tagsagi jogviszony elszamolassal torténd befejezése.

(3) Hataridé: naptari napban hatarozandé meg.

(4) Egészségiigyi szolgdltatas: minden olyan tevékenység, amely az egyén egészségének meglrzése,
tovabbd a megbetegedések megel6zése, korai felismerése, megallapitdsa, gyogykezelése, a
megbetegedés kovetkeztében kialakult allapotjavitdsa vagy tovdbbi allapot romlas megel&zése
céljdbdl a beteg vizsgalatdra és kezelésére, gondozdsdra, dpoldsdra, a fajdalom és a szenvedés
csokkentésére, tovabba a fentiek érdekében a beteg vizsgdlati anyagainak feldolgozasara iranyul.

(5) Szolgaltaté: a Pénztarral szerz6dott pénztari szolgdltatdnak minGsulé - olyan egészségligyi
intézmény, amely a pénztartagok részére elsGsorban preventiv jellegli egészségligyi ellatast biztosit,
illetve szervez.

(6) Munkaltatoéi tag: az a természetes vagy jogi személy, aki a Pénztarral kotott szerz6dés alapjan
alkalmazottjanak tagdijfizetési kotelezettségét egészében, vagy részben atvallalja (munkaltatéi
hozzajarulas).

(7) Pénztartag: az a 16. életévét betoltott személy, aki az Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve
kotelez6nek ismeri el és tagdijfizetést vallal.

(8) Kozeli hozzatartozé: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 6rokbefogado-, a mostoha- és a nevelGsziild, valamint a testvér és az élettars.

(9) Egészségkartya: olyan elektronikus kartya, amely lehet6vé teszi a kartyabirtokos azonositasat, aru
és szolgdltatas vasarlasat készpénzfizetés nélkil, kedvezmények érvényesitését és mindezek
ellen6rzését.

(10) Egységes tagdij: Jelen alapszabalyban (20. § (3)) rogzitett azon 6sszeg, amelyet a valamennyi
pénztartag minden kiilon nyilatkozat, vagy felhivds hianyaban is a pénztarnak rendszeresen
megfizetni koteles.

(11) Tagdij: Az Opt. 36. §-a (3) bekezdésének a) pontja szerint a pénztar szolgaltatasainak fedezetére,
valamint a pénztarszervezet mikodtetésére a pénztartag altal rendszeresen fizetett, legaldabb az
egységes tagdij dsszegét elérd azon pénzbeli hozzdjarulds, amelyet a munkaltatédi tag az Opt-ben
meghatdrozott szabdlyok szerint, munkaltatdéi hozzdjarulds jogcimén részben, vagy egészben
atvdéllalhat.

(12) Kiléptetés NAVIGATOR csoportos egészségbiztositasbol: abban az esetben, ha a Pénztartag
egyéni szamldjardl a biztositasi dij nem vonhato le és ennek kévetkeztében a kovetkez6 havi biztositasi
dij nem fizethetd meg a Pénztirtag vonatkozasaban, akkor a Pénztartag a NAVIGATOR csoportos
egészségbiztositasbdl kiléptetésre keril, azaz a kovetkezé naptari honap 1 napjatdél a biztositd
kockazatviselése a vonatkozasaban megsz(inik.
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(13) Kilépés NAVIGATOR csoportos egészségbiztositasbodl: a Pénztartag a pénztarhoz széban vagy
irasban bejelentett, vagy emailben megkiildott kifejezett nyilatkozataval a NAVIGATOR csoportos
egészségbiztositasbdl a kovetkezd naptari hdénap 1 napjatdl kiléphet, és ezzel a biztositd
kockazatviselése a vonatkozasaban megsz(inik.

(14) Nemfizetés (Nemfizetd statusz): ha a tag egy naptdri éven belll nem fizeti meg az egységes tagdij
tizenkétszeresét a tag nemfizet6 statusziva valik. A nemfizet6 statusz fennmarad mindaddig, amig a
tag egy naptari éven belll legalabb 12 havi egységes tagdij 6sszegének megfeleld tagdij megfizetését
nem teljesiti.

(15) Elektronikus irat: olyan bizonylat, olyan bizonylat, amely megfelel a digitalis allamrdl és a
digitdlis szolgaltatasok nyujtadsdnak egyes szabalyairdl szé16 térvényben foglalt rendelkezéseknek.
(16) Elektronikus irat hasznalata: a pénztartag belépési nyilatkozatban megtett nyilatkozattal, a
pénztarhoz eljuttatott irasbeli nyilatkozattal, a telefonos ligyfélszolgalattal folytatott rogzitett
beszélgetés sordn megtett szébeli nyilatkozattal, illetve a személyes Ugyfélszolgalaton -Hetve—a-tagi
pertalon-megtett nyilatkozataval kérheti a pénztartdl, hogy a pénztdr a részére dtadandod
dokumentumokat, nyilatkozatokat, igazoldsokat elektronikus iratként kildje meg részére.

(17) Ugyfélatvilagitas: a Pmt. 6. §-ban meghatarozott esetben a 7-11. §-ban meghatarozott
Ggyfélatvilagitasi intézkedések elvégzése.

I. A PENZTAR ELNEVEZESE

2. § A Pénztdr elnevezése:

Generali Egészség - és Onsegélyez6 Pénztar

(a tovabbiakban: Pénztar)

Rovid neve: Generali Egészségpénztar

Korabbi neve 2016. marcius 31-ig Generali Onkéntes Kélcsonds Egészségpénztar.

II. A PENZTAR SZEKHELYE, TELEPHELYE, AZONOSITO ADATAI
3. § (1) Székhely: HU-1066 Budapest, Teréz krt. 42-44.
Telephelyek: HU-1132 Budapest, Vaci ut 36-38.
HU- 6720 Szeged Széchenyi tér 6.

(2) A pénztar azonositd adatai:

A pénztar neve: Generali Egészség- és Onsegélyez6 Pénztar
levélcime: 6701 Szeged, Pf. 921.

azonosité szama: 01-04-0000242

a nyilvantartdst vezetd birdsag: Févarosi Torvényszék

addészama: 18177796-2-42

(3) A pénztar elérhetGségei:

internetes honlapjanak cime: ep.generalipenztar.hu

személyes Ugyfélszolgalat cime: 1132 Budapest Vaci ut 36-38.

telefonos ligyfélszolgalat: 06-1-452-5444

elektronikus levelezési cime: egeszsegpenztar.hu@generali.com

III. A PENZTARRA VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

4. § A Pénztar jogi személy.
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(1) A Pénztart a székhelye szerint illetékes FGvarosi Torvényszék vette nyilvantartasba. A Pénztar a
birdsdgi nyilvantartdsba vétellel jott Iétre, az alakuld Kozgy(ilés id6pontjara visszahatd hatallyal.

(2) A Pénztar hatarozatlan id6re alakult.

(3) A Pénztar beolvadas Utjan tortént egyesiilést kdvetSen az Eleter6 Egészségpénztar jogutddja
(2016. aprilis 1-jétdl).

(4) A Pénztar tipusa: egészség - és onsegélyez6 pénztar.

A Pénztar terlleti alapon szervez6dd, orszdgos pénztar. A Pénztar a “Munkaltatéi tagok”-rél
névjegyzéket vezet. A Pénztar a munkaltatéi tagdij-hozzajarulds targyaban vele szerz6dést koté
munkaltatét koteles felvenni a névjegyzékbe. A szerz6dést felmondo, illetve a lejart szerz6dést meg
nem Ujitd munkaltatot a Pénztdr torli a névjegyzékbdl.

(5) A Pénztar kartyas elszamold-rendszert miikodtet. A pénztar a belépést kdvetben a tag részére
tagsagi kartyat ad at, amely tagsagi kartya a tag altal vald aktivalast kovet6en egészségkdrtyaként
haszndlhatd. A pénztdr a tag kérésére tarskartyat is kibocsat. A pénztari kartyaelszamold-rendszer és
egészségkartya részletes szabdlyait a Pénztar Szolgdltatasi, illetve Kartyaszabalyzata tartalmazza.

(6) A Pénztar torvényességi felligyeletét az ligyészség a rd iranyadd jogszabdlyok szerint, pénzlgyi
feliigyeletét az Onkéntes Kélcsonds Biztositd Pénztarakrol sz6l6 tobbszér médositott 1993. évi XCVI.
torvény (a tovabbiakban: Opt.) VI. fejezete alapjan a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban:
Feligyelet) latja el.

(7) A jelen Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben az Opt., végrehajtasi rendeletei és a
vonatkozo egyéb jogszabdlyok rendelkezései szerint kell eljarni.

IV. A PENZTAR SZOLGALTATASAI

5.8 (1) A Pénztar a tagjai, és a tagok kozeli hozzatartozdéi szamdra egészségpénztari és egyéni
onsegélyez6 pénztdri szolgaltatdsokat szervez és finansziroz.

A Pénztdr a szolgdltatasait a pénztartag egyéni szamlajanak megterhelésével nydjtja. Amennyiben a
pénztartag vagy kozeli hozzatartozdja altal igényelt szolgaltatasra az egyéni szdmla fedezetet nem
nyujt, a Pénztdr az adott szolgdltatast csak az egyéni szdmlan levé - tagi lekdtéssel nem érintett - 6sszeg
erejéig teljesiti.

6.8 (1) A mas pénztarbdl atlépd személy altali szolgdltatds igénybevételére az Alapszabdly altalanos
rendelkezései az iranyadok.

(2) A rendszeresen folydsitott szolgaltatasok esetén, ha a folydsitas alapjaul szolgalé allapotban
valtozas kovetkezik be, azt a pénztartag koteles 30 napon belil a Pénztarnak irdsban jelezni.

(3) A szolgaltatasok jogosultsag igazolasa és/vagy szamla alapjan szamolhatdk el. A szolgaltatasok
igénybevételéhez sziikséges dokumentumokat, az igénylés feltételeit és részletes szabdlyait a
Szolgaltatdsi Szabalyzat tartalmazza.

(4) A szamldkhoz az Alapszabalyban, illetve a Szolgdltatdasi Szabalyzatban meghatarozott esetekben a
szlikséges orvosi, hatdsagi, illetve egyéb igazolasokat mellékelni kell.

(5) A Pénztar a szamlak alapjan igényelt szolgdltatasokat a szamlak benyujtasakor hatdlyos
Alapszabalynak és Szolgaltatasi Szabalyzatnak megfelel6en szamolja el. Egészségpénztari
szolgdltatasok igénybevétele esetén a feltételeknek megfelel6en benyujtott szamlak esetén a Pénztar
a szolgaltatasok kifizetését legfeljebb a szolgaltatas igénybevételét kbvet6 év december 31. napjaig
teljesiti, amennyiben ennek fedezete részben vagy egészben a Pénztartag egyéni szamldjan
rendelkezésre all és minden sziikséges feltétel is biztositott a szolgaltatas kifizetésére.

(6) A pénztér kizardlag forintban belfoldi bankszamldara atutaldssal teljesit kifizetéseket.
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A Pénztari szolgaltatasok rendszere

A pénztar altal nyujthato kiegészito egészségbiztositasi szolgaltatasok kore
7.8(1)

a) egészségligyi szolgaltatas

b) otthoni gondozas

c) gyodgytorna, gydégymasszazs és fizioterapias kezelés igénybevételének tamogatdsa;
d) [atassériilt személyek életvitelét elGsegit6 szolgaltatds

e) életvitelt el6segit6 szolgdltatas

f) aszenvedélybetegségrdl valé leszoktatasra irdnyuld kezelések tdmogatasa

g) agyodgyszer és gydgyaszati segédeszkoz dranak tdmogatasa

h) pénzbeli kiegészité egészségbiztositasi szolgaltatdsok

i) hatramaradottak segélyezése: a pénztartag haldla esetén

j)

—gluténmentes specialis

élelmiszerek vasarlasanak tdmogatasa
k) szolgaltatast finanszirozd egészségbiztositasok (betegség biztositasok) dijanak fizetése

A pénztar altal nyujthato életmaddjavito egészségpénztari szolgaltatasok kore
(2)

a) természetgydgyaszati szolgaltatas,

b) sporteszkoz vasarlasanak tamogatésa

c) gyodgytedk, fog- és szdjapolok megvasarldasanak tamogatdsa.

A pénztar altal nyujthato kiegészito onsegélyezd szolgaltatasok

8.§(1)
a) agyermek sziiletéséhez kapcsolodo ellatasok
i. szllésisegély
ii. gyermekgondozasi tdmogatas
iii. gyermeknevelési tdmogatds
b) munkanélkiliségi ellatasok
c) kiess jovedelem pdtlasa
i. banyaszjaradék kiegészitése
ii. rokkantsagijaradék, apolasi dij kiegészitése
d) temetésiszolgdltatas, a pénztartag kozeli hozzatartozdjanak halala esetén
e) beiskolazasi tdmogatas, felsGoktatasi koltségtérités
f) idGsgondozas tamogatdsa
g) kozlizemi dijak megfizetésének tamogatdsa
h) lakascélu jelzaloghitel torlesztésének tdmogatasa
(2) A szolgaltatasok igénylésére, teljesitésére és elszamoldsdra a Pénztar mindenkor hatdlyos
Szolgaltatdsi Szabalyzatanak és Kartyaszabalyzatdnak a rendelkezései az irdanyaddk.
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Egyéni szamla terhére finanszirozhato egészségpénztari prevencios ellatasok
és szolgaltatasok

9.8 (1) A pénztarral szlirési, allapotfelmérési tevékenységre szerz6dott egészségligyi szolgaltato altal
végzett egészségligyi allapotfelmérd vizsgalatok, amelyek eredményeinek felhaszndldsaval személyes
egészségterv készll, prevencios szolgaltatdsnak minésilnek.

A Pénztdr az egyéni ellatds keretében a pénztartag egyéni egészségszamlajan nyilvantartott 6sszeg
terhére nyujt prevenciés szolgdltatast. A szolgdltatas megkezdésének feltétele, hogy a pénztartag
egyéni egészségszamlajan rendelkezésre alljion a megfelel6 6sszeg. A szolgaltatds ellenértékét a
szolgdltatd - a tag irdsos nyilatkozata alapjan - a tag egyéni egészségszamlajan a Pénztarral
zaroltathatja.

A pénztar altal ajanlott szlirési csomagokat a Pénztdr aktualis Szolgdltatasi szabalyzata tartalmazza.
(2) A szolgaltatds igénybevételének maddja:

A szlrdvizsgalatokat minden tag igénybe veheti az egyéni szamla terhére.

(3) Az egyéni egészségszamlas program keretében igénybe vehetd - a Pénztar altal szervezett -
prevencios szolgaltatdsok arait a szolgaltatok és Pénztar kozotti szerz6dések garantdljak.

NAVIGATOR csoportos egészségbiztositas

9/A. §

(1) A Pénztar — az Opt. 51. § (4) bekezdése és az 51/A. § (2) bekezdése alapjan — a pénztéri tagsag
egészségi dllapotanak meglrzése, az altalanos egészségtudatossag fejlesztése, mint kiemelt pénztari
cél érdekében — a Pénztar és a Generali Biztositd Zrt. (tovabbiakban: Biztositd) kozo6tti, szolgdltatast
finanszirozé egészségbiztositasi szolgdltatasok nyujtasara vonatkozd csoportos egészségbiztositasi
szerz6dést kotott.

9/B. §

(1) A Navigdator csoportos egészségbiztositas 2019. augusztus 1- jétél kerilt megkotésre és annak
fedezete ellenkez6 tartalmu nyilatkozat hianydban automatikusan kiterjed a legalabb 16. életévet
betoltott pénztartagokra.

(2) A Navigator csoportos egészségbiztositashoz csatlakozo és dijat fizet6 tagok a Generali Navigator
Csoportos Egészségbiztositds aktudlis Szerzédés Feltételei szerint vehetnek igénybe biztositasi
szolgdltatast. A biztositasi csomag igénybevételének feltételeit a Pénztar honlapjan elérhetd
Szerz6déses Feltételek hatdrozzak meg.

A biztositasi id6szak augusztus 1-jétél a kovetkez6 év julius 31-ig tart.

(3) A Pénztdr a Navigator csoportos egészségbiztositdshoz automatikusan csatlakozottnak tekinti a
Iétrehozds napjan tagsagi viszonnyal rendelkez6 Pénztartagjait, valamint az év kdzben belépd
Pénztartagjait, kivéve, ha a belépé tag a belépés soran nyilatkozik, hogy nem kivan csatlakozni a
csoportos biztositdshoz. A csoportos egészségbiztositdshoz vald csatlakozast kdvetéen a pénztar altal
kiléptetésre keriilnek azon Pénztartagok, akik esetében az egyéni szamlarél nem volt levonhaté
legaldbb 1 havi biztositasi dij az (5) bekezdés szerint, azzal, hogy az Uj belépdSk esetében alkalmazott
kiilonos szabdlyokat a (6) bekezdés tartalmazza. A csoportos egészségbiztositasbol torténd kiléptetés
esetén a Pénztartag a kovetkez biztositasi évtdl a (8) bekezdés szerint kerl ismételten
csatlakoztatasra a Navigator csoportos egészségbiztositashoz.

(4) A Navigator Csoportos Egészségbiztositas Szerz6dés alapjan a biztositasi dijat a biztositasi
szolgdltatasokat nyujtd Biztositénak a Pénztar havonta elGre, a kévetkezé hdnap biztositasi
fedezeteként fizeti meg. A havi biztositasi dijak fedezetét a Pénztar hozzajarulasi dijként a
Pénztartagok egyéni szamldjanak megterhelésével biztositja.
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(5) A Navigator csoportos egészségbiztositas dija havonta 100 Ft/f6, amely havonta keriil
levonasra.

(6) A Biztosito kockazatviselése a Pénztartag vonatkozasaban kizardlag akkor all fenn, és a Biztosito
szolgaltatasa a Pénztdartag altal a biztositdsi idGszak alatt kizardlag akkor vehetd igénybe, ha a
Pénztdr az adott hdnap a biztositasi dijat levonta és a biztositasi dijat a Pénztar a Pénztartagra
vonatkozéan a Biztositonak megfizette.

Az Uj belépbk esetén legkorabban a belépés hdnapjat kbvet6é hdnap els6 napjatdl kezd6dhet meg a
kockazatviselés, ha a Pénztar az adott hénap biztositasi dijat levonta és a biztositdsi dijat a
Pénztartagra vonatkozdan a Biztositonak megfizette. Uj belépSk esetén a pénztdr a belépés hénapjat
kovetd hénapban is megvizsgalja a biztositasi dij levonasanak lehetdségét, és ha a levonas
elvégezhet6, akkor a kockazatviselés legkés6bb a belépést koveté masodik hénap elsé napjaval
megkezd&dhet.

Ha az Uj beléps esetén legkésSbb a belépés hdnapjat kovetd hédnapban nem végezhet6 el a levonas,
akkor az Uj belép6 Pénztartag a Navigator csoportos biztositasbol kiléptetésre kerdl.

(7) A Biztositd kockazatviselése a Pénztartag tekintetében megsz(inik és a Biztositd szolgaltatasa a
Pénztdrtag altal nem vehetd igénybe - azaz a Navigator csoportos egészségbiztositasbdl kiléptetésre
kerll - attél a hénaptdl kezd6déen, amely hénapra a Pénztdrtag vonatkozasdban — a biztositasi dij
terhelhetGségének hidnyaban - nem kerilt megfizetésre a Biztositd részére a biztositdsi dij.

(8) A Navigator csoportos biztositasbdl a pénztar altal kiléptetett Pénztartag a kovetkezd biztositasi
évtdl (augusztus hé 1. napjatol) automatikusan csatlakoztatasra keril a Navigator csoportos
egészségbiztositashoz, ha a pénztar a biztositdsi dij levondsat a biztositasi év kezdetét 60 nappal
megel6z6en el tudja végezni. Sikertelen levonds esetén a csatlakoztatas nem jon létre és a Biztositd
kockazatviselése nem kezd6dik meg.

(9) A Pénztartag a Navigdtor csoportos egészségbiztositasbdl kiléphet minden hénap 10. napjaig a
Pénztarhoz beérkezett kifejezett nyilatkozatdval, azzal, hogy a kilépés a kovetkez6 honap elsé
napjatdl hatalyos. A NAVIGATOR csoportos egészségbiztositasbdl vald kilépés miatt a kockazati kérbe
nem tartozo Pénztartag altal junius ho 10. napjaig megtett kifejezett nyilatkozattal a Pénztartag a
kovetkez6 biztositasi évtdl (augusztus 1-jétél) csatlakozhat a Navigator csoportos
egészségbiztositashoz, azaz a kockazatviselés személyére valo kiterjesztése igényelhet6. Az igénylés
alapjan a Pénztar levonja az egyéni szamldrdl a biztositasi dijat, és a kdvetkezd biztositasi évtdl
kezd6d6en megfizeti a biztositasi dijat a Biztosito részére, ezzel a kockazatviselés kiterjed a
Pénztartagra. Sikertelen levonas esetén a Pénztartag a Navigator csoportos egészségbiztositasbol
kiléptetésre keril és a Biztositd kockdzatviselése a vonatkozasaban nem kezdddik meg.

(10) A Pénztartagot terheli annak felel6ssége, hogy a Pénztar levonhassa a Pénztartag egyéni
szamlajardl a biztositasi dijat.

Tagi egyenleg felhasznalasa. Kartyahasznalat

10. § (1) A Pénztar nem alkalmaz varakozasi id6t. Egészségpénztari szolgdltatdsok esetében a
Pénztartag a belépést kdvetben — az egyéni szamldja szabad egyenlege erejéig - veheti igénybe a

(2) A pénztari kartya kizadrdlag az egészségpénztari szolgdltatasokhoz, illetve az azokkal kapcsolatos
elszdmolasokhoz kapcsolédd funkcidkat tolt be. Nem teszi lehetévé, hogy a Tag az egyéni szamlajan
lév6 Osszeggel kozvetlendl rendelkezzen, annak terhére készpénzt vegyen fel, vagy az aruk,
szolgdltatasok ellenértékét az eladdnak, szolgaltaténak kiegyenlitse. A pénztari kartya nem mingsl
készpénz-helyettesits fizetési eszkdznek.

Generali Egészség- és Onsegélyezd Pénztar
Alapszabalya
Hatélyos 20265. majus-januar 1-jét6127-t6}
8



(3) A pénztari kartya hasznalata soran a kartyaelfogadd, a Tag, illetve a Tarskartyabirtokos
kezdeményezésére az igénybevett szolgdltatas, illetve megvdsarolt aru ellenértékét a Tag egyéni
szamlajan zaroltatja. A Pénztar a zarolt 6sszeget csak a zaroldssal kapcsolatos kdvetelés kiegyenlitésére
hasznélhatja fel.

(4) A zarolt 6sszeg felhasznalasa - a kartyaelfogadd részére torténd - kifizetésre csak akkor torténhet
meg, ha a Pénztar a jogszabalyban elGirt szamviteli bizonylat alapjan az igénybevett szolgaltatads
jogszerlségérdl meggy6z6dott. A zarolas megszlinik az dsszeg felhasznalasaval (kartya-elfogaddnak
torténd kifizetéssel), az elektronikus szamla alkalmazdsa esetén a jogalap nélkiil igénybevett
szolgdltatasok ellenértékeként valé zarolds Pénztdr altali megsziintetésével, tovabba jogszabaly
erejénél fogva legkésGbb a zarolds kezdeményezésétbl szamitott 181. napon, amennyiben ez id6pontig
a szamla nem érkezett be a Pénztarba. Ha a zarolds a jogalap nélkili igénybevétel miatt szlinik meg, az
ellenértéket a szolgdltatd a Pénztartdl nem, hanem a Tagtdl kovetelheti.

(5) A szolgdltatd a zérolas 181. napon a jogszabdly erejénél fogva torténé megszlinését kévetben a
szolgaltatas ellenértékének nem teljesitésébdl adddo esetleges karat kozvetlenil a taggal szemben
jogosult érvényesiteni.

(6) A tagsagi jogviszony megsz(inése esetén a zarolt 6sszeg a Tag (kedvezményezett), atlépés esetén
az atvevl pénztdr részére nem fizethetd ki, illetve nem utalhato at. Amennyiben a zdrolas megsz(inését
kovet6en marad fenn 0sszeg, akkor az a Tag kovetelése, amit a Pénztar utélagos elszamolas keretében
a Tag (kedvezményezett), atlépése esetén az atvevs pénztar részére a zarolas megsziinését kovets 15
napon belil kifizet, illetve atutal.

Jogalap nélkiil torténd szolgaltatas

11. § (1) Jogalap nélkil igénybe vett szolgaltatasnak mindsil az a szolgaltatas:
a) amelynek nyQjtasat, igénybevételét jogszabaly nem teszi lehet6vé,
b) a Pénztar Alapszabalyaban, Szolgaltatasi szabalyzataban nem szerepel,
c) amely igénybe vehetGségéhez elGirt jogszabalyi és/vagy pénztari alapszabalyi feltételek nem
teljesiiinek - ideértve a szolgdltatds megkezdését, illetve folydsitdsanak tartamat,
d) amelynek Osszege meghaladja a jogszabdlyban és/vagy a Pénztar Alapszabalyaban
meghatdrozott legnagyobb Osszeget,
e) amely meghaladja a jogszabdlyban és/vagy a Pénztadr Alapszabdlyaban meghatérozott
idGtartamot és/vagy mértéket.
(2) Jogalap nélkil torténé igénybevétel lgymenete:
A szolgdltatasok jogalap nélkil torténd igénybevételének anyagi kovetkezményeit az igénybe vevé tag
viseli. A szolgaltaténak fizetendd szamla esetén a jogosulatlanul igénybevett szolgéltatas ellenértékét
a Pénztar a szolgdltaténak atutalja, a pénztartagot pedig irdsban tdjékoztatja add- és szocidlis
hozzajarulasi ado fizetési kotelezettségérdl.
(3) Ha ajogosulatlan igénybevétel az orvosi igazolas, vagy a szolgdltatasi jogosultsag hianya miatt all
fenn, akkor a Pénztar a jogosulatlan igénybevételt az igazolas, illetve a szolgdltatasra jogosult kozeli
hozzatartozd bejelentésének kézhezvételét kovetGen - amelynek legkés6bbi idGpontja a targyév
december 31. napja lehet - hatalytalanitja.
(4) A szolgaltatasok jogalap nélkiil torténd igénybevételének anyagi kovetkezményeit jogszabaly
erejénél fogva az azt igénybe vevé Tag viseli.

A szolgaltatasok atruhazasa

12. § A Pénztértag elGzetes irasos engedélye alapjan az egészségligyi szolgaltatas az egyéni szamla
terhére a kozeli hozzatartozéra atruhazhaté - a szamlan nyilvantartott 6sszeg erejéig.
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A Pénztartag a szolgaltatas-atruhazas tekintetében irasban nyilatkozik arrdl, hogy kinek a részére
(azonositasra alkalmas adatok) engedi megterhelni egyéni szamlajat. Az egyéni szamla terhére
valamennyi szolgdltatas, igénybe vehetd a kozeli hozzatartozd részérdl. A kartyaval torténd vasarlas
szabalyairdl a Pénztar Kartyaszabalyzata rendelkezik. Az Egészségkartya haszndlata nem ruhazhaté at
senkire, igy kozeli hozzatartozdra sem, de maéd van tarskartya igénylésére.

A szolgdltatasok forrasa mind a Pénztartag, mind a Pénztartag bejelentett kozeli hozzatartozdja
tekintetében a Pénztartag egyéni szamlaja.

Egyéni szamla lek6tése

13. § A Pénztar a torvényi rendelkezések alapjan az egyéni szdmla - a pénztartag irdsban benyujtott
rendelkezése szerint - meghatérozott elkiildnitett részét a rendelkezéstdl szamitott két évre az Opt.-
ben, illetve a végrehajtasi jogszabalyaiban meghatdrozott mdédon lekoti, kezeli, és nyilvantartja.

Onsegélyez6 szolgaltatasok kifizetése

13/A § (1) A Pénztar az dnsegélyez$ szolgaltatasi igény bejelentését kdvetSen az egyszeri és eseti
jellegl (szUlési segély, temetési szolgaltatds, beiskoldzasi tamogatds, felsGoktatasi koltségtérités,
id6sgondozds tdmogatdsa, kozlzemi dijak finanszirozasdnak tamogatasa, lakdscélu jelzaloghitel
torlesztésének tamogatdsa) 6nsegélyez6 szolgaltatasokat az alabbiak szerint fizeti ki:

A kifizetés legfeljebb 2 részletben térténhet.

- ElsG részlet: a—%@%&p@s—egye%yendelke%e%e—a#a&a—ese%en—az |genyles beerkezeset kovetd 25

munkanapon beIuI H

minimalis kifizetés 0sszege nmﬁelket—eset-beﬂ—SOOO Ft.
- Masodik részlet: hetente vizsgdlva, Iegkesobb az igénylés elbfrélését koveté 200. napon az

igénybdl még ki nem fizetett rész,

#el-hasz—na#haiee—}geﬂqapnaJ—Fegebbewbe#&e%et-t—es&eg—de minimum 5000 Ft.

- Ezt kovetben az igény lezdrasra keril, fuggetlenll attdl, hogy tortént-e kifizetés vagy sem.
Id6korlat az elszdmolasra: az igény rogzitését kovetd 200. nap.

(2) A Pénztar az 6nsegélyezl szolgaltatasi igény bejelentését kbvetSen a jaradék jellegli onsegélyezé
szolgaltatast (gyermekgondozasi tamogatds, gyermeknevelési tamogatas, munkanélkiliek
tdmogatasa, rokkantsagi jaradék, apolasi dij kiegészitése, banydaszjaradék kiegészitése) legkésébb
minden hdnap 25. napjan, vagy az azt megel6z6 munkanapon utalja, amennyiben a Pénztartag egyéni
szamladjan a megfelel6 fedezet rendelkezésre all, valamint az utaldshoz sziikséges dokumentumok
adott hénap 10-ig beérkeztek.

V. A TAGSAGI JOGVISZONY

14. § (1) A pénztar tagja lehet az a természetes személy, aki
a) a 16. életévét betoltotte;
b) az Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kételezének ismeri el;
c) tagdijfizetést vallal, vagy helyette a munkaltaté a tagdijfizetést részben vagy egészben
atvallalja.
A Pénztartag koteles a munkaltatd altal atvallalt az egységes tagdij sszegét el nem érd atvallalt
tagdijat, legaldbb a mindenkor érvényes egységes tagdij 6sszegéig kiegésziteni.
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(2) A tagsagi feltételeknek megfelel6 természetes személy felvételi kérelme nem utasithato el. A
természetes személy a tagsagi jogviszony létrehozasa sordn kizdrdlag a sajat nevében jarhat el.

A tagga valas feltételei

(3) A tagsagi jogviszony kezdeményezéséhez sziikséges, hogy a belépni szandékozo személy a
belépési nyilatkozatot, - illetve mas egészségpénztarbdl, onsegélyez6 pénztarbodl, egészség-és
Onsegélyez6 pénztarbdl vagy dnkéntes nyugdijpénztarbdl torténd atlépés esetében - az atlépési
nyilatkozatot aldirja, és a pénztarhoz eljuttassa, illetve elektronikus Uton torténd belépés esetén a
nyilatkozat a benyujtast kdvet6en a pénztarhoz elektronikus uton beérkezzen. A belépési nyilatkozat
tartalmazza a tag azonositd adatait, a tag nyilatkozatdt az Alapszabdly megismerésérél és
rendelkezéseinek tudomasul vételérdl, valamint a tagdijfizetésrél.

(4) A pénztar jogosult a belépési nyilatkozatban kozolt adatok igazoldsat lehet6vé tevé okirat
felmutatasat kérni. A nem magyar allampolgarsagu belépni kivané személy a mindenkori hatalyos
idegenrendészeti jogszabalyoknak megfelel6 okirattal koteles hitelt érdeml6en igazolni
személyazonossagat, tovabba koteles megjeldini magyarorszagi értesitési cimet.

(5) A pénztar a belépési nyilatkozat elfogadasat annak zaradékoldsaval tanusitja. A belépési
nyilatkozatot a benyujtastdl szamitott 30 napon belill kell zaradékolni. A tagsagi viszony és a
tagdijfizetési kotelezettség a belépési nyilatkozat Pénztar altali elfogadasaval, azaz a zaradékolas
datumaval kezdddik. A pénztdr a tagot a tagsagi okirattal tdjékoztatja arrdl, hogy az Alapszabaly a
pénztar honlapjan hozzaférhets. A pénztar az alapszabdlyt a tag kérésére dijmentesen, nyomtatott
formaban kiadja.

(6) A tagsagi jogviszony a pénztar altal mikodtetett elektronikus alkalmazas hasznalataval - a
tavértékesités szabdlyai szerint elektronikus Gton is létrehozhaté.

Az elektronikus Uton benyujtott belépési nyilatkozat esetén a tag a belépési nyilatkozat pénztar altali
elfogaddsa napjatdl szamitott harminc napon belll eldllhat a pénztdr részére irasban, illetve email
Uzenet Utjan megklldott nyilatkozataval.

A tagsagi jogviszony megsziinése és ennek jogkovetkezményei

15. § (1) A tagsagi jogviszony megsz(inik:

a) atag pénztarbdl vald kilépésével;

b) ha atag a tagdijat az alapszabalyban megjel6lt id6tartamon tul nem fizeti és a nemfizeté
statuszu tag az egységes tagdij megfizetésére vonatkozd kotelezettségének a nemfizetGvé
valasat kovetd naptari év elsé 8 hdnapjaban sem tesz eleget és az egyéni szamlaegyenlege
kevesebb, mint 9000 forint;

c) ataghaldlaval;

d) mas pénztarba torténd atlépéssel;

e) apénztar jogutdd nélkili megszlinésével.

(2) A pénztér részérél barmilyen jogcimen térténd kifizetés, szolgdltatas teljesitésének, elszamolas
készitésének, illetve tagdijszamla jogutddlasanak elengedhetetlen feltétele a jogszabalyban
meghatdrozott lgyfélatvilagitdsi intézkedések elvégzése.

(3) A pénztartag a tagsagi jogviszony megsziintetésére vonatkozd kérelme benyujtasat kovetGen Gjabb
szolgdltatast nem vehet igénybe.
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Kilépés

16. § (1) A tagsagi jogviszony a tag irasbeli kérelme alapjan szlintetheté meg kilépés jogcimmel.
(2) A kilépés elfogadasahoz sziikséges dokumentumok:

a) pénztartag kilépési kérelme; tovabba

b) atagszemélyazonossaganak igazolasa.
A kilépés feltétele a Pmt.-ben meghatarozott ligyfélatvilagitas elvégzése, ennek hidnydban a pénztar
részére kifizetést nem teljesit.
(3) A Pénztér a tag kovetelését a tagsagi jogviszony megszlintetésével kapcsolatban ténylegesen
felmeriilt, indokolt koltségek, de legfeljebb 4.000 Ft kdltség levondsdval — a kilépési szandék Pénztar
altali érkeztetés napjat kovetd 15 napon beliil az addjogszabalyok figyelembevételével kifizeti a
pénztartag szamdra.
(4) Kilépés esetén a tagsagi jogviszony megszlinésének id6pontja az elszdmolas készitésének napja.

Atlépés

16/A. § (1) A pénztartagnak lehetfsége van arra, hogy masik egészségpénztarba, 6nsegélyezd
pénztarba, egészség és dnsegélyezd pénztarba, illetve az Opt. 2. § (5) bekezdésének a) pontjaban
meghatdrozott nyugdijkorhatar betoltésekor nyugdijpénztdrba atlépjen, és az egyéni
egészségszamldja zard egyenlegének atutaldsat kérje a befogadd pénztarhoz.
(2) Mésik pénztarba torténd atlépéssel a tagsagi viszony megsziinik. Atlépés esetén a tagsagi jogviszony
megsz(inésének id6pontja az elszamolas készitésének napja.
Az atlépés elfogadasahoz sziikséges dokumentumok:

a) pénztartag atlépési kérelme;

b) befogadd nyilatkozat az atvevd pénztartdl,

c) azatlépnikivano tag személyazonossdaga igazolo ellenGrzésének az elvégzése.
Az atlépés feltétele a Pmt.-ben meghatarozott Ggyfélatvilagitas elvégzése, ennek hianyaban a pénztar
az atlépést nem engedélyezi.
(3) Ha a tag masik pénztarba |ép at, a pénztar koteles az atlépé tag pénztarral szembeni kévetelését 15
napon belil atutalni az atvevé pénztar részére.
Az egyéni szamlan lévé dsszeggel szemben el kell szdmolni a Generali Egészség-és Onsegélyezd
Pénztarndl az atlépéssel kapcsolatban ténylegesen felmeriilt, indokolt koltségeket, de legfeljebb 54000
forintot.
(4) A Generali Egészség-és Onsegélyez8 Pénztarbdl mas egészség-és dnsegélyezd pénztarba torténd
atlépés az Opt. 51. §-a (5) bekezdése alapjan lekodtott 8sszeg lekdtését nem érinti, az dtvevd pénztar
figyelembe veszi az 4tadd pénztarban tortént lekotéseket. A pénztar az atlépés lebonyolitdsa sordn az
atvev(l pénztdr részére az egészségszamlan lekotott 6sszegrdl, a lekotés id6pontjardl és tartamardl az
atado pénztar részére adatot szolgaltat.

Tagsagi jogviszony megsziinése a pénztartag halala esetén

16/B. § A Tag haldlanak id6pontjaban a kedvezményezett(ek), illetve 6rokos(6k) az egyéni szamla
kizarélagos tulajdonosava valik (valnak). A kedvezményezett, illetve 6rokos koteles az igény
érvényesitéséhez sziikséges okiratokat benyujtani a Pénztarhoz.

A Tag halala esetén a tagsagi jogviszony a halal id6pontjaban megsztinik.
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Tagsagi jogviszony megsziinése tagdijnemfizetés miatt

17. § (1) A pénztar a nemfizet6 statuszu tagjait a szamlaértesité megkildésével tajékoztatja a
nemfizetés tényérdl és egyuttal felszélitja a Pénztar a tagot, hogy legaldbb a havi egységes
tagdijfizetési kotelezettségének ismét tegyen eleget — a targyévet kdvets év augusztus hod 31. napjaig
(pothataridd), illetve felszdlitja a tagot mas pénztarba vald atlépésre, azzal a figyelmeztetéssel, hogy
ha a tag az egységes tagdij havonkénti megfizetésére vonatkozé kotelezettségének nem tesz eleget
a megjelolt pdthataridGben, illetve ezen id6pontig a tag tagsdgi jogviszonyanak fenntartdsa céljabdl
nem lép at masik egészségpénztarba, onsegélyezd pénztarba, illetve egészség- és 6nsegélyezd
pénztdrba és az egyéni szdmlaegyenlege kevesebb, mint 9000 forint, akkor a tagsagi jogviszonya a
pothatdridé lejaratat kdveten oktdber hdnap elsd napjan az Opt. 15.§ (1) bekezdésének c) alpontja
és jelen Alapszabaly elGirasai szerint megszUnik.

(2) Abban az esetben, ha a nemfizetd statuszu tag egyéni szdmlaegyenlege kevesebb, mint 9000
forint és legalabb a havi tagdijfizetési kotelezettségét a péthataridSben, azaz a targyévet kovetd év
augusztus ho 31. napjaig nem teljesiti a pénztar a targyévet kdvetd év oktdber hdnap els6 napjaval
megsz(inteti a tagsagi jogviszonyat.

(3) A tagsagi jogviszony tagdij nemfizetés miatti megsziinése esetén a Pénztdr a tag kovetelését a
tagsagi jogviszony megszlintetésével kapcsolatban ténylegesen felmeriilt, indokolt koltségek, de
legfeljebb 54000 Ft koltség levondsaval — a tagsdgi jogviszony megszilinésének napjat kovet6 15
napon belil az addjogszabdlyok figyelembevételével kifizeti a pénztartag szdmara.

(4) A tag a tagdij-nemfizetés tartama alatt a tagsdgi viszony megsziinéséig jogosult a Pénztar
szolgaltatasait igénybe venni, tagsagi jogait gyakorolni.

VI. A PENZTARTAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

18. § (1) A pénztartag:

a) jogosult a Pénztar szolgaltatasait a jelen Alapszabaly el6irdsai szerint igénybe venni;

b) vdlaszthat és véalaszthaté a Pénztar szerveibe;

c) jogosult - az igazgatétandcs altal meghatarozott hivatalos lgyfélfogadasi idében - a zart
tanacskozasokrol késziilt jegyz6kdnyvek és az azokon targyalt hatarozattervezetek kivételével
- a pénztar irataiba és konyveibe betekinteni, tovdbba jogosult a pénztar mikodésével
kapcsolatban felvilagositast kérni. A pénztartag a megszerzett informaciét nem hasznalhatja
fel a pénztar érdekeit, illetve a pénztdr tagjai személyes adatait és személyiségi jogait sérté
maodon;

d) zarttanacskozasokrdl késziilt jegyz6konyvek és az azokon targyalt hatarozattervezetek és mas
személyre vonatkozd adatok kivételével - a kozgy(ilés és az igazgatdtandcs hatdrozataiba
betekinteni, tovabba jogosult a Pénztar miikodésével és sajat adataival kapcsolatban
felvilagositast kérni;

e) jogosult a kozgyllésen részt venni és a kozgyllésen szavazni; illetve jogosult a
kildottkozgy(llésen részt venni, a kildottkozgylilésen azonban szavazati joga a
kiildottkozgydilés jellegére tekintettel kzvetlenil nem gyakorolhatd;

f) jogosult az Opt. és a jelen Alapszabdly rendelkezései szerint a kozgy(ilés 6sszehivasat
inditvanyozni;

g) jogosult a Pénztar gazdalkodasarol és pénziigyi helyzetérdl, tovabba az egyéni szamldja
alakuldsardl a XV. fejezetben meghatarozott médon irdsos tajékoztatast kapni;

h) jogosult a pénztar altal teljesitett adokoteles kifizetésekrél a pénztartdl a targyévet kovetd év
januar 31. napjdig Osszesitett addigazolast kapni, valamint a pénztarba tortént
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addkedvezményre jogositd befizetésekr6l a targyévet koveté év februar 15. napjdig
adoigazoldst kapni;
i) jogosult a VI/A. fejezetben leirt szabalyok szerint kedvezményezettet jel6lni és irasban
madositani.
j) jogosult irdsban szolgaltatdsra jogosult kézeli hozzatartozot bejelenteni.
(2) Atagkoteles
a) atagdijat a jelen Alapszabalyban meghatarozott rend szerint megfizetni;
b) a Pmt. elGirasainak megfelel6en szlikség szerint lehetévé tenni a pénztar részére az lgyfél-
atvilagitdsi intézkedések elvégzését, beleértve a dokumentumok mdsolasat,
c) a tudomasszerzést6l szamitott 6t munkanapon belll értesiteni a pénztarat az Ugyfél-
atvilagitds sordn megadott adatokban bekovetkezett valtozasrdl,
d) a pénztar adategyeztetés elvégzésére szold felhivasara az adategyeztetést elvégezni a
megszabott hatdrid6ben
i postai Uton a 6701 Szeged, Pf. 921 cimre megkildott levélben, vagy
ii. e-mail Gzenetben az egeszsegpenztar.hu@generali.com cimre vagy
iii. az eportal.generalipenztar.hu Ggyfélportalon keresztil, valamint
e) eleget tenniajelen Alapszabalyban meghatarozott egyéb kotelezettségeinek.
(3) A pénztartag a Pénztarral kapcsolatban kapott informacidkat nem hasznalhatja fel a Pénztar
érdekeit, illetve a Pénztar tagjai személyes adatait és személyiségi jogait sérté mddon.

VI/A. A KEDVEZMENYEZETTRE VONATKOZO SZABALYOK

19. § (1) A pénztartag halala esetén az egyéni szamlaja a hagyatékanak nem része.

(2) A pénztartag a haldla esetére az Alapszabalyban foglaltak szerint természetes személy
kedvezményezettet jelolhet a belépési nyilatkozaton, koézokiratban vagy teljes bizonyitd erejli
maganokiratban (haldleseti kedvezményezett).

(3) A kedvezményezett-jelolés a pénztar tudomasulvételével, a jeldlés megtételének id6pontjara
visszamendélegesen valik hatdlyossa. A pénztdr a kedvezményezett-jelolésérél a tagot a zaradékolt
belépési nyilatkozat vagy a tagsagi okirat nyomtatott formaban, vagy a pénztartag kérésére
elektronikus iratként torténd atadasaval vagy megkuiildésével a tudomasszerzést kévet6 15 napon beliil
értesiti. A tagsagi okiratnak tartalmaznia kell a tag adatain kivil a tag 4ltal megjelolt
kedvezményezett(ek) nevét, adatait, jogosultsaga(ik) ardnyat, a kedvezményezett-jel6lés id6pontjat.
Amennyiben a pénztartag egyidejlleg tobb kedvezményezettet jelol meg, akkor ellenkezd
rendelkezése hianyaban a megjelolt személyek egyenld aranyban valnak jogosultta.

(4) A pénztartag a (2) bekezdésben meghatarozott formaban barmikor Uj kedvezményezettet
jelolhet.

(5) A kedvezményezett-jel6lés hatdlyat veszti, ha:

a) a pénztartag a kordbbi kedvezményezett jel6lését visszavonja és egyidejlleg masik
kedvezményezettet jeldl,

b) akedvezményezett a pénztartag halala el6tt meghal,

c) a pénztartag a kedvezményezett - a birdsag jogerds itélete szerint - szandékos cselekménye
kovetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az egyéni szamldbol nem
részesilhet.

(6) Tobb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezményezett meghal, akkor az egyéni szamla ra
es6 részébdl a pénztartag halala id6pontjaban még életben lévé kedvezményezettek a jogosultsagaik
aranydaban részesednek.

(7) Haapénztartag kedvezményezettet nem jelolt, vagy a jelolés az (5) bekezdésben foglaltak alapjan
hatalyat vesztette, akkor kedvezményezettnek a pénztartag természetes személy 6rokosét orokrésze
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aranyaban kell tekinteni. Az 6rokos jogallasa a kedvezményezettével megegyezik. Ha a pénztartagnak
az oroklés torvényben szabdlyozott rendje szerint természetes személy 6rokose nincs, akkor az egyéni
szamlan lévd Osszeg a Pénztdrra szall és azt a Pénztar fedezeti tartalékan a pénztartagok egyéni szamlai
javdra a jovairas id6pontjaban fennallé egyenlegek figyelembevételével kell elszamolni.
(8) A kedvezményezett(ek) a pénztartag felhalmozadsi idGszakban bekdvetkez6 halalanak
id6pontjaban az egyéni szamla kizarélagos tulajdonosdva valik (valnak). A Pénztar a kedvezményezett
jelolésérél a nala 6rzott okirat alapjan, a kedvezményezett jogosultsaganak igazoldsat kovetGen 3
munkanapon belil megteszi a kedvezményezett (9) bekezdés szerinti valasztasanak teljesitéséhez
szlikséges intézkedést.
(9) Akedvezményezett a jogosultsaganak igazolasat kbvet6en irasban nyilatkozik, hogy a ra esé részt:

a) egyosszegben felveszi,

b) az Alapszabaly rendelkezésének megfelel6en sajat nevén a Pénztarban hagyja tagdijfizetés

folytatasaval, vagy anélkiil,
c) atutaltatia mas egészségpénztarba, Onsegélyez§ pénztarba, egészség-és Onsegélyezd
pénztdrba, ahol tagsdgi viszonnyal rendelkezik.

(10) A kedvezményezett dontése szerinti kifizetést, atutalast a kedvezményezett jogosultsaga
igazoldsat, valamint az lgyfélatvilagitas elvégzését koveté 15 napon belill kell elvégezni. Ha a
jogosultsag igazoldsanak és a kifizetési igény benyujtdsdnak id6pontja nem esik egybe, akkor a
jogosultsag igazoldsanak a késSbbi id6pont szamit.
(11) Ha a Pénztar irasbeli felhivasara a kedvezményezett a felhivas igazolt kézhezvételétdl szamitott
30 napon belil nem teszi meg a nyilatkozatot, akkor a Pénztarnak ugy kell eljdrnia, mintha a
kedvezményezett a kovetelés egydsszegli felvétele mellett dontott volna, és a kdvetelés 6sszegét - az
esetlegesen felmeril6 koltségek és kovetelések dsszegével csokkentve -, a kedvezményezett javara,
annak lakdhelye szerint illetékes jarasbirdsagnal a negyedévet kdvet6 50 napon belil birdi letétbe kell
helyeznie.

VII. A TAGDIJRA VONATKOZO ELOIRASOK

Egységes tagdij

20. § (1) A jelen Alapszabalyban rogzitett 6sszeg, amelynek megfizetésére a pénztartag a belépési
nyilatkozat aldirdsdval, illetve elektronikus Uton megtett nyilatkozataval kotelezettséget vallal és
amelyet - kilon erre vonatkozo felhivas hidnyaban is - a pénztdr részére a tagsagi jogviszonydnak
fennalldsa alatt rendszeresen megfizetni koteles.

(2) Az egységes tagdij Osszegét a kiildottkozgydilés allapitia meg és az Alapszabalyban rogziti,
egyidejlleg meghatarozva az egységes tagdijnak, illetve tagdijnak a miikodési likviditasi és a fedezeti
alap kozotti felosztasat is (Fuggelék).

(3) Az egységes tagdij 6sszege valamennyi pénztartagra vonatkozéan 20263. januar 1-jét6l havi
54000 forint, évente 6sszesen 48-60000 forint.

Tagdij

(4) A pénztar szolgaltatasainak fedezetére, valamint a pénztarszervezet miikédtetésére a pénztartag
altal fizetett legaldbb az egységes tagdij Osszegét eléré azon pénzbeli hozzajarulds, amelyet a
munkaltatéi tag az Opt.-ben maghatérozott szabalyok szerint munkaltatéi hozzajarulds jogcimen
egészben, vagy részben atvéllalhat.
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(5) A tag az egységesen megallapitottnal magasabb tagdijfizetési kotelezettséget is vallalhat.

Eseti befizetés

(6) A tag a tagdijon kiviil eseti befizetéseket is teljesithet. Az eseti befizetéseket nem kell a pénztarnak
bejelenteni. Az eseti befizetés torténhet postai befizetéssel vagy atutaldssal. Az eseti befizetések a
tagdij felosztasdval megegyezGen keriilnek az egyes tartalékok kozott felosztasra. Az eseti befizetés
Osszege csekkes befizetés esetén nem lehet kevesebb, mint 152000 forint.

Tagdijfizetési kotelezettség

21. § (1) A tag a zédradékolas id6pontjanak hénapjatol koteles tagdijfizetési kotelezettségének eleget
tenni.
A tagdij havi, negyedéves rendszerességgel fizethetd. A tagdij a targyid6szakban esedékes és
legkésbbb a targyid6szak utolsd napjdig fizetendd meg.
A tagdijfizetési kotelezettség
- banki atutaldssal havi, negyedéves rendszerességgel;
- csoportos beszedési megbizassal havi rendszerességgel;
készpénzatutaldsi megbizassal (sarga csekkel) negyedéves rendszerességgel
(készpénzatutalasi megbizassal fizethet6 legkisebb 6sszeg 152000 forint)
- vagy bankkartyaval a Pénztar honlapjan talalhatd bankkartyas fizet6oldalon keresztiil
teljesithet6.

A tagdijfizetés elmulasztasanak kovetkezményei

(2) A targyévi tagdijhatralék kiegyenlitésére rendelkezésre all6 hatarid6 a targyév utolsé napja. A
nemfizetd tagokat (1. § (14)) nemfizetés tartama alatt a tagsagi jogviszonybdl eredd jogok korlatozas
nélkal megilletik.

A pénztar az egyéni szamlaértesité megkildésével tdjékoztatja a nemfizet6 tagokat a nemfizetésrdl
és annak lehetséges kovetkezményeirdl, azaz a hozamcsokkentés (21. § (3) bekezdés) és a tagsagi
jogviszony tagdijnemfizetés miatti megsz(inése, mint jogi tény bekdvetkezésének (17. §)
lehet&ségérdl.

A pénztar a tagdij nemfizetésének a tényét évente egyszer az el6z6 naptari évre vonatkozdan
vizsgélja meg és nemfizetés esetén élhet a hozamcsokkentés lehet&ségével, valamint az Opt. 15. § (1)
c) pontja alapjan a tagdijnemfizetés miatt a tagsagi jogviszony megsz(inését allapitja meg.

Hozamlevonas

(3) Abban az esetben, ha a tag negyedévente legaldbb a havi egységes tagdij haromszorosanak
megfelel6 6sszeget - évkozi belépés esetén id6ardnyosan szamitva - nem fizeti meg a pénztar jogosult
a tag egyéni szamldjadnak befektetésébdl szarmazé hozamat — a mindenkori pénztari egységes
tagdijnak a mdkodési és likviditasi alapra juté hanyadanak megfelel6 Gsszeggel, de legfeljebb a
targynegyedévi és az egyéni szamlardl ki nem fizetett 6sszegével — csokkenteni, és azt a miikédési,
illetve likviditasi alap javara jovairni. A hozamlevondas alkalmazhaté abban az esetben is, ha a
kedvezményezett a 19. § (9) bekezdés b) pontja szerint a ra esd részt tagdijfizetés nélkil a pénztarban
hagyja.

Az egységes tagdij részleges megfizetése esetén a hozamlevonast a meg nem fizetett egységes tagdij
aranyaban kell végrehajtani.
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(4) Az elmaradt tagdij miatti hozamlevonas mértéke nem haladhatja meg a negyedéves idészakban
keletkezett hozamot, valamint a targyév els6 napjan érvényes, a targynegyedévre vonatkozd
minimalbér 5 szazalékanak megfelel6 mérték( tagdij mikodési és likviditasi alapra jutd hanyadaval
megegyez8 Osszeget (tovabbiakban pénztar altal levonhatd Osszeg). Amennyiben a targynegyedévi
hozam nem éri el a pénztdr altal levonhaté 6sszeg mértékét, a pénztar nem jogosult a kiilénbozetet
érvényesiteni a korabbi negyedév, félév, illetve év hozama terhére. Amennyiben a pénztar a
tdrgynegyedévi hozama terhére nem tudja a pénztdr dltal levonhatd Osszegre hozamlevondst
érvényesiteni, akkor a pénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast legfeljebb a targyidészakot
kovetd egy naptari év hozama terhére érvényesitheti évente legfeljebb egy alkalommal egy részletben,
legkorabban annak a negyedévi hozamnak a terhére, amely esetében a teljes levonhaté hozam
lehet6vé teszi a pénztdr altal levonhaté Osszeg levondsat, de legkésGbb a V. negyedévi
hozamfelosztast kdvetéen az éves zarasi munkak keretében. Az elmaradt tagdij miatti hozamlevonds
soran el@szor a tdrgyidGszakra vonatkozd hozamlevonds, majd ezt kovet6en a korabbi id&szakra
vonatkozdan elmaradt hozamlevonasok érvényesithet6ek.

(4a) Hozamlevonassal kapcsolatos eljaras

A Pénztar minden negyedév végére vonatkozdan tagonként megvizsgalja, hogy az id6szak soran — az
év kozben megsziint egyéni szamlak figyelmen kivil hagydsdval — a tagdijbefizetések 6sszege elérte-e
az adott id6szaki egységes tagdijat, az év kdzben belép6 tagokndl id6ardnyosan szdmitva. Amennyiben
a ténylegesen befolyt és az egységes tagdij kozott hidny mutatkozik, a Pénztar a tagdijhatralék
Osszegére megallapitja a m(ikodési alapra és a likviditasi alapra juté hanyadot és az adott negyedév
utolsé napjaval a tag egyéni szamlajanak befektetésébdl szarmazé targyévi pozitiv hozamabdl levonja
és a m(ikodési és likviditasi alap javdra jévairja.

A tagdijfizetési kotelezettség atvallalasa

(5) A tag tagdijfizetési kotelezettségét a pénztarral kotott szerz6dés alapjan a tag munkaltatéja
részben vagy egészben atvallalhatja (munkaltatdi hozzajarulas).

(6) A munkaltatéi hozzajarulas minden pénztartag munkavallaldra nézve azonos 6sszegli vagy a
munkabérének azonos szazaléka, amelyet a munkaltatd koteles az alkalmazott altal valasztott
pénztartdl fliggetlenill egységesen megadllapitani. A munkaltatd a hozzajarulds megallapitasakor
pénztartipusonként kiilonbséget tehet. A munkabér szdzalékban meghatdrozott munkaltatéi
hozzajarulds esetén a munkdltaté meghatarozhatja a hozzajarulds legkisebb és legnagyobb 6sszegét
is. A munkaltaté a munkaltatdi hozzajarulds meghatarozott mértékétdl - az életkorral névekedd
mértékben - korcsoportonként egységesen eltérhet azon alkalmazottai tekintetében, akik 15 éven
belil betoltik a nyugdijkorhatart.

(7) Ha a pénztartag munkaltatdja a pénztartag alkalmazottak javara munkaltatdi hozzajarulast fizet,
akkor a pénztartag csak a tagdijfizetési kotelezettség és a munkaltatdi hozzajarulas kiilonbozetének
megfizetésérdl kdteles gondoskodni. A munkaltato szerz8dés szerinti kotelezettségének nem
teljesitése miatt keletkez6 tagdijhatralék a tag kotelezettségeként nem jelentkezik, kivéve az
egységes tagdij megfizetésére vonatkozé tagi kotelezettséget.

(8) Amennyiben a tag azt a munkaltatétdl irdsban kéri, a munkaltatd a kérelmezé tag javara vallalt
munkaltatéi hozzajarulas teljes 6sszegének, vagy egy részének teljesitését szlineteltetheti vagy
megsziintetheti. Egyebekben a munkaltatd a munkaltatdi hozzajarulas teljesitését kizardlag
valamennyi pénztartag alkalmazottjara kiterjed6en sziineteltetheti vagy szlintetheti meg. E
rendelkezéstél érvényesen nem lehet eltérni.
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A tagdijfizetés teljesitésének mddja

(9) A pénztari befizetések
a) atag altal a munkaltatonak adott kiilon meghatalmazas alapjan a munkabérbdl, vagy egyéb a
munkaltaté altal folydsitott jaranddsagbdl torténd levonassal és atutaldssal a tag
munkaltatéjatdl; vagy
b) a pénztar szamlajan jévairandd banki, vagy postai atutalassal, illetve
c) csoportos beszedési megbizassal
d) illetve a 21. § (1) bekezdésben leirtak szerint készpénzatutalasi megbizassal alkalmanként
legalabb 152000 forint megfizetésével
teljesithet6k.
Amennyiben a tagdij a pénztar szamlajara nem érkezik meg, Ugy ennek hatranyos kdvetkezményeit a
mulaszto fél viseli. Vita esetén a tagdijfizetés megtorténtét a tag, a munkaltatdi hozzajarulds
megfizetését a munkaltaté koteles bizonyitani.

22. § hatdlyon kiviil helyezve

23. § hatdlyon kiviil helyezve

VIII. A MUNKALTATOI TAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

24. § (1) A munkaltatdi tag az a természetes vagy jogi személy, aki a Pénztarral kotott szerz6dés alapjan
alkalmazottjanak tagdijfizetési kotelezettségét egészében, vagy részben atvallalja (munkaltatéi
hozzajarulas).

(2) A munkaltatéi hozzajaruldsi kotelezettséget vallald munkaltatd a munkaltatéi hozzajaruldsbol
egyetlen olyan alkalmazottjat sem zarhatja ki, aki nala legaldbb 6 hdnapja munkaviszonyban All.

(3) A munkaltatoéi tag jogosult tandcskozasi joggal a kdzgydlésen részt venni.

(4) Ha az egy munkaltatéi tag altal fizetett hozzajarulds egy naptari évben eléri vagy meghaladja a
pénztar tagdijbevételének 50 szazalékat, a munkaltatéi tag jogosult egy tagot legfeljebb ezt a naptari
évet kovet6 5 évre az ellenérz6 bizottsagba kijeldlni. A tisztség betoltéséhez a kijelolt tagnak az
ellendrz6 bizottsagi tagokra iranyadod feltételeket kell teljesitenie. A munkaltatoi tag altal az ellenérzé
bizottsdgba kijelolt tag tisztségét a kijelolés elfogadasaval szerzi meg. A munkaltatdi tag jogosult az
altala kijelolt ellen6rz8 bizottsagi tagot tisztségébdl visszahivni és a tisztségre a visszahivastél szamitott
30 napon beliil Uj tagot jeldlni. A pénztar ellen6rz6 bizottsagaban a kozgy(ilés altal megvalasztott és a
munkaltatéi tag altal kijelolt tagot ugyanazok a jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.
Amennyiben a természetes személy munkdltatéi tag egyszemélyben pénztartag s,
osszeférhetetlenségére az altalanos szabalyok vonatkoznak.

(5) A munkabér szdzalékdban meghatdrozott munkaltatéi hozzajarulds esetén a munkaltatd
meghatdrozhatja a munkaltatdi hozzajarulas legkisebb és legnagyobb 6sszegét is. Ebben az esetben a
legkisebb hozzdjarulasi 6sszege a munkavallalé egységes tagdijrészével egyitt nem lehet kevesebb,
mint a mindenkor érvényes egységes és kotelez6 tagdij.

(6) A munkaltatoéi tag és a Pénztar kozotti szerz6dés, valamint a szerz6dés mddositdsa a képviseletre
jogosult személyek alairasaval valik érvényessé.
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IX. A TAMOGATO JOGALLASA, A TAMOGATASRA VONATKOZO
RENDELKEZESEK

25. § (1) A Pénztar tamogatdjanak mindsil az a természetes vagy jogi személy, aki (amely) eseti vagy
rendszeres pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatast teljesit (a tovabbiakban: adomany) a Pénztar
javara ellenszolgdltatas kikotése nélkdil.

(2) A tamogatd jogosult meghatdrozni, hogy az adomanyt a Pénztar milyen célra és milyen médon
hasznalhatja fel, de tamogatds csak a pénztartagsag egészének, vagy a (3) bekezdésben meghatarozott
tagsagi kornek nydjthatd. Az adomanyt a pénztar koteles a tdmogatd altal megjelolt tartalék(ok)ba,
helyezni.

Az Opt. 17. § (3) pontjaban foglalt rendelkezés alapjan a tdmogatdi adomany 3 szazaléka a m(ikodési
alapban irandé jéva.

(3) A Pénztar tagsagdn belll a pénztartagok a kdvetkez6 - a tdmogatas nyujtasanak alapjat is képez6
- tagsagi korokbe tartozhatnak:

a) ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban all6 pénztartagok kore,

b) ugyanazon munkaltatdnal azonos foglalkozasu, munkakor( pénztartagok kore,

c) azugyanazon érdekképviseleti szervvel tagsagi jogviszonyban allé pénztartagok kore,

d) a lakéhelylk szerint ugyanazon kozigazgatasi teriilethez (korzethez) tartozd pénztartagok
kore,

e) az ugyanazon tdrsadalmi szervezettel, egyestlettel, gazdasagi tarsasaggal tagsagi viszonyban
allé pénztartagok kore,

f) a lakéhelyik vagy munkahelyiik szerint ugyanazon kozigazgatasi terilethez vagy terleti
egységhez tartozoé pénztartagok kore,

g) atamogatoval vagy altala meghatarozott természetes vagy jogi személlyel munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban, illetve tagsdgi viszonyban 3allé
pénztartagok kore,

h) meghatarozott életkoru, vagy foglalkozasu, vagy munkakord, vagy beosztasu pénztartagok
kore,

i) ugyanazon munkaltatonal ugyanazon munkahelyi beosztassal rendelkez6 pénztartagok kore,

j) ugyanazon munkaltaténal azonos id6szak vagy azonos idGpont 6ta munkaviszonyban allo
pénztartagok kore,

k) meghatdrozott tevékenységet folytaté pénztartagok kore,

I) ugyanazon munkaltaténdl adott naptari évben a tamogatd altal meghatarozott 6sszegnél
magasabb vagy alacsonyabb tagdijat fizet6 pénztartagok kore,

m) a munkaltatéi taggal munkaviszonyban allé azon pénztartagok kore, akiknek az Alapszabaly
szerinti egységes tagdij alapjat képezé munkabériik meghatarozott %-anak éves dsszege nem
éri el az egységes tagdij 6sszegét, amikor is a % mértékét a tamogatd jogosult meghatarozni,

n) azon pénztartagok kore, akiknek a munkaltatéi tagnal fennalld6 munkaviszonya szervezett
|étszamleépités miatt szlint meg, amennyiben a létszamleépités legalabb 10 f6t érint,

0) atamogatdval munkaviszonyban allé rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijasok kore,

p) ugyanazon munkaltatotol nyugdijba vonult pénztartagok kore,

g) ugyanazon munkaltatotdl rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijba vonult pénztartagok
kore,

r) ugyanazon munkaltaténdl azon pénztartagok kore, akik 6 hdnapnal révidebb ideje dolgoznak
a munkaltatonal, azzal, hogy az azonos hénapban belépettek egy-egy tagsagi kort alkotnak,

s) ugyanazon munkaltatonal azon pénztartagok kore, akik tartds tavollét (példdul GYES,
sorkatonai szolgalat) utan ugyanahhoz a munkaltatéhoz térnek vissza,

t) a Pénztarba beolvadt jogel6d pénztarak tagsagi kore pénztaranként,
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u) a tamogatdval munkaviszonyban allé azon pénztartagok kore, akik korabbi munkaltatojuktol
tagdij hozzdajaruldsban részesiltek,

v) ugyanazon munkaltatonal munkaviszonyban allé és a munkaltatd bels6 szabalyzata, illetve
utasitdsa szerint meghatdrozott kategdridba sorolt pénztartagok kore,

w) ugyanazon munkaltatonal munkaviszonyban allé azon pénztartagok kore, akik a tdmogatas
nyujtasanak évében a munkaltaté altal véllalt tagdij hozzajaruldason felll, s annak alapjanak
meghatdrozott szazalékaval sajat maguk kiegészitik az egyéni szamlajukra torténd
tagdijbefizetéseket,

X) az adomdnyozéval szerz6désben 4ll6 alvallalkozdk, és alkalmazottaik,

y) ugyanazon munkaltaténdl munkaviszonyban allé és személyi jovedelemaddt fizetd
pénztartagok kore.

z) atamogatd altal meghatdrozott pénztartagok kore

(4) A tagsagi korok egymassal kombinalhaték.
(5) A tdmogatd és a Pénztar kozotti szerz6dés a képviseletre jogosult személyek alairasaval valik
érvényessé.

Célzott szolgaltatas

25/A. § (1) A Pénztar a munkaltatoi taggal vagy tdmogatoval kotott tamogatdi szerz6dés alapjan, a
munkaltatéi tag pénztartag alkalmazottai illetve a tdmogatd altal a tdmogatadsrdl sz616 szerz6désben
meghatdarozott tagsagi kor részére a jelen szakaszban és a Szolgdltatasi Szabalyzatban foglaltak szerint
nyujt szolgdltatast (a tovabbiakban: célzott szolgaltatas).

(2) Célzott szolgéltatasként a Pénztar az Opt. 51/B. §-aban megjeldlt szolgaltatasok koziil a Szolgaltatasi
Szabdlyzataban felsorolt szolgaltatdsok nyujthatok. A Szolgaltatdsi Szabalyzatban célzott
szolgdltatasként megjelolt szolgaltatasok alapjan a munkaltato, illetve a tdmogatd hatdrozza meg az
altala célzott szolgdltatasként finanszirozni kivant szolgaltatast.

(3) A célzott szolgdltatast a munkaltatéi tag minden a Pénztarban tag munkavallaldja, a tdmogatasrol
sz616 szerz6désben meghatdrozott tagsagi kor, valamint a célzott szolgdltatasi szerz6désben torténd
vallalas alapjan azok bejelentett kdzeli hozzatartozéi részére kell biztositani.

(4) A munkaltatéi tag, illetve a tamogaté altal a kbzvetlenil a célzott szolgdltatas nyujtasara fizetett
Osszeget a fedezeti alapon belil erre a célra munkaltatéi tagonként, tdmogatonként és célzott
szolgaltatasi szerz6désenként elkilonitetten létrehozott tartalékba (célzott szolgdltatasok tartalékai)
kell helyezni, és azt a szerz6désben meghatarozott célokra lehet forditani. Az ezen tartalékban a
szerz8dés teljesitését kovetben taldlhatd maradvanyt a Pénztartagok egyéni szamlai kdzott felosztani
nem lehet.

X. A PENZTARI GAZDALKODAS ALAPELVEI, A PENZTARVAGYON
KEZELESENEK ES BEFEKTETESENEK SZABALYAI, A PENZTAR
KIEGESZITO VALLALKOZASI TEVEKENYSEGE

26. § (1) A Pénztar gazdalkodasa kizardlag a jelen Alapszabaly szerinti szolgaltatasok szervezésére és
finanszirozasara iranyulhat.

(2) A Pénztar gazdalkodasahoz az Opt. el8irdsai szerint tartalékokat képez és a pénztartagok részére
egyéni szamlat vezet.

(3) A Pénztar Szolgaltatasi Szabalyzatdban meghatarozott egyéni egészségszamlas szolgaltatasaira a
tag és bizonyos esetekben a Ptk. 8:1. § (1) 1.) pontjaban megjelolt kozeli hozzatartozoi és az élettarsa
jogosultak.
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(4) A tagsagi jogviszony megsziinése, illetve a Pénztar felszamoldsa esetén a pénztartag egyéni
szamldjan levé Osszeg a jelen Alapszabdly elGirasai szerint jar a pénztartag szdmadra, azzal, hogy a
folyamatban |évé szolgaltatdst a tagsagi jogviszony megsz(inésére vonatkozo hatdridé lejarta el6tt be
kell fejezni.

(5) A Pénztar a szolgaltatasait rendszeres tagdijbefizetésekbdl, tdmogatasokbdl szarmazo bevételbdl
és egyéb bevételekbdl a kozgyllés altal elfogadott pénziigyi terv alapjan szervezi, finanszirozza és
teljesiti.

(6) A Pénztar gazdalkoddsanak eredményét sem osztalék, sem részesedés formajaban nem fizetheti
ki, azt a szolgdltatasok szinvonalanak folyamatos emelésére, a szolgaltatasok kérének a pénztartagsag
igényei szerinti blvitésére és az ezekhez szlkséges mUikodési (személyi és targyi) feltételek
megteremtésére fordithatja.

(7) A Pénztar gazddlkodasara, a pénztarvagyon kezelésére, befektetésére és nyilvantartasara
egyebekben az Opt., valamint a végrehajtasara kiadott jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.
(8) A Pénztar a bevételeib6l fedezeti, mikddési és likviditasi tartalékot hoz létre. A tartalékok
képzésének és kezelésének részletes szabalyait a Pénztar Tartalékképzési Szabalyzata és a pénziigyi
terv tartalmazza.

(9) A tagdijbefizetések tartalékok kozti megosztasa a savos megosztas elve szerint torténik, oly
madon, hogy a befizetett 0sszeg a targyéven belil halmozott befizetések alapjan elért sdvban érvényes
aranyok szerint kerll megosztasra. A savokat és a megosztdsi aranyokat az Alapszabdly 1. szamu
fliggeléke tartalmazza.

Kiegészito vallalkozasi tevékenység

26/A. § (1) Az Opt. 31. §-a alapjan a pénztar kiegészit8 vallalkozasi tevékenységet kizardlag a Feliigyelet
engedélyével folytathat.
(2) Attol az évtél kezd6dGen, amelyben a pénztar kiegészit6 vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo
bevételei meghaladjak a pénztdr 6sszes bevételeinek 20%-at, a pénztar koteles a vallalkozasi
tevékenységét onalld jogi személyiséggel rendelkez6 gazdasagi tarsasagba kihelyezni, vagy részben
vagy, egészben megsziintetni. A kiegészit6 vallalkozasi tevékenység keretében nyujtott szolgaltatast a
pénztartdl megrendelheti a pénztarral szerz6désben Iévé munkaltatdi tag, vagy a pénztarral
szerz6déses jogviszonyban nem all6, harmadik személy.
(3) Akiegészits vallalkozasi tevékenység keretében nyujtott szolgaltatasért a megrendelé harmadik
személy a szolgdltatasi szerz6désben meghatdrozott dijat koteles megfizetni.
(4) A pénztar kiegészits vallalkozasi tevékenység keretében —a H-EN-1V-1012/2012 szamu
feligyeleti engedély alapjan az alabbi tevékenységeket folytathatja:
o kiemelt egészségpénztari szolgdltatodi kor szervezése az egészségpénztari szolgdltatdok
szémara (TEAOR 82.99),
e a Pénztarral szerz6dést kotott pénztari szolgdltatast nyujto egészségligyi szolgaltatok részére
végzett hirdetési tevékenység a Pénztar tagjai felé (TEAOR 73.11.).
(5) A pénztar kiegészit6 vallalkozasi tevékenység keretében — az erre vonatkozd felligyeleti
engedély megszerzését kovetden az alabbi tevékenységet folytathatja:
e kartyarendszer m(ikodtetési szolgdltatasi tevékenység, elektronikus szamlazasi tevékenység
(TEAOR 6619 - Egyéb pénziigyi kiegészit6 tevékenység).
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XI. A PENZTAR SZERVEI, FELADATUK ES HATASKORUK

A kozgyiilés, a kiildottkozgydilés

27. § (1) A Pénztar legf6bb szerve a tagok 6sszességébdl allé kozgydlés. Ha a Pénztdr tagjainak a szama
az 500 f6t meghaladja, akkor a kozgyilés hataskorét kildottkozgy(ilés gyakorolja.

(2) A kozgydlésen minden pénztartagnak egy szavazata van. A kildottkozgyllésen miikodtetése
esetén minden kild6tt annyi szavazattal rendelkezik, ahany tagot képvisel. A kiildott akadalyoztatdsa
esetén, helyette csak a vele azonos szabalyok szerint megvdlasztott pdtkildott jarhat el, a kildottet
mas nem helyettesitheti. Egyebekben a podtkiildottre a kildottre vonatkozd szabalyokat kell
megfelel6en alkalmazni.

(3) A kozgylilés rendjét az igazgatdétanacs hatarozza meg a Pénztdr sajatossagainak
figyelembevételével.

(4) Akuldotteket valaszto terileti egységeket az igazgatdtanacs hatarozza meg, Ggy, hogy valamennyi
pénztartag képviselete aranyosan biztositott legyen. A kildotteket és a potkildotteket az adott teriileti
egységhez tartozd pénztartagok egy vagy tobb gyllése nyilt, egyszer( szétobbséggel szavazdssal
valasztja meg. A kildottek megbizatdsa 5 évre szdl. Az adott terileti egységhez tartozd pénztartagok
10 %-anak irdsbeli kérelmére a megbizatds letelte elStt is Uj valasztast kell tartani. Az igy megvélasztott
kiildott, illetve poétkildott megbizatdsa az eredeti megbizatds idejéhez igazodik. A valasztasok
lebonyolitdsa az igazgatdtandcs feladata.

A kozgyiilés, illetve kiildottkozgyllés (a tovabbiakban egyiitt: kozgylilés)
Osszehivasa

28. § (1) A kozgylilést az éves beszamold és a pénzigyi terv elfogadasa céljabdl évente dssze kell hivni.
A pénztar harom évre vonatkozé pénzigyi tervét minden évben a kozgydllés elé kell terjeszteni. A
pénziigyi terv idGtavja az azt elfogadd kozgylilés évét kdvetd harom naptdri év. A pénzigyi terv elsé
éve legalabb negyedéves bontasban, a masodik és harmadik év éves bontasban készil. A kdzgydlést
akkor is 6ssze kell hivni, ha azt az igazgatdtandcs szlikségesnek latja, a Birdsag elrendeli, a Magyar
Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Felligyelet), az EllenGrz6 Bizottsag, illetve a pénztartagok legalabb 10
szazaléka - az ok és a cél megjel6lésével - irdsban inditvanyozza az igazgatdtanacsnal. Ha a pénztar
Konyvvizsgdldja tudomast szerez arrdl, hogy a pénztar vagyondnak vagy a fedezeti tartalékjelentds
csokkenése varhato, koteles az Ellenérzé Bizottsdgot és a pénztar lgazgatétanacsat tajékoztatni,
tovabba a pénztar kozgylilésének 6sszehivasat kezdeményezni, és a Felligyeletnek bejelenteni. Ha a
pénztar kozgylilését az Igazgatdtandcs - a tudomasra jutastdl szamitott nyolc napon belil - nem hivja
0ssze, arra a Konyvvizsgald jogosult. Ha a pénztar kdzgy(ilése nem hozza meg a szilkséges dontéseket,
a kényvvizsgald koteles értesiteni a Felligyeletet és a birdsagot.

(2) A kozgyilés 6sszehivasardl az igazgatdtandcs a pénztartagokhoz - kildottkozgy(ilés esetén a
kiildottekhez —email Utjan, vagy levélben eljuttatott meghivéval gondoskodik. A meghivd elkildése
legaldbb 15 nappal kell, hogy a kozgy(lés id6pontjat megelGzze. A kozgylilés Osszehivasardl szold
értesitésben meg kell jelolni a kozgylilés helyét, idejét, napirendjét, valamint a napirendhez tartozé
iratok megtekintésének helyét és idejét. A pénztar a meghivd elkiildésével egyidejlleg az abban
foglaltakat honlapjan kozzéteszi. Amennyiben az igazgatdtandcs a kozgylilés Gsszehivasa irdant nem
intézkedik, az inditvanyozok a Birésaghoz fordulhatnak.

(3) ONLINE KOZGYULESI/KULDOTTKOZGYULESI ULES
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Az lgazgatdtandacs elndke donthet az Ulés elektronikus hirk6zIl6 eszkdzok igénybevételével torténd
megtartdsa mellett (Un. online (lés). Elektronikus hirkozl6 eszk6znek mindsul kiildndsen a video- vagy
webkonferencia. A Pénztar az (ilés résztvevaGit nyilvantartott elektronikus levelezési cimikon keresztiil
hivia meg az Ulésre. A meghivd mellett az online (lés lebonyolitdsardl szol6 tdjékoztatét és a
kiildottkozgydlési platformra mutatd linke(ke)t is kild.
Az elektronikus hirkozl6 eszkdzok alkalmazasaval tartott Ulés esetén annak 0Osszehivasdra és
dokumentaldséra a rendes ilés szabalyai az irdnyaddak.
A Pénztar az online térben is biztositja a kildottkozgy(ilés tagjainak azonositasat, valamint a tagok
kozotti kolcsonds és korlatozasmentes kommunikaciét, azaz azt is, hogy valamennyi résztvevd
egyidejlleg hallja és/vagy lassa (lathassa) egymast. A résztvevé kiildottek (pdtkildottek) azonositasat
a Pénztar egyrészt személyazonositd okmanyok felmutatdsa, masrészt SMS utjan kozolt, egyedi
jelszoval végzi. A regisztraciot a Pénztar alkalmazottai folytatjak le az Glést kdzvetlenil megel6z6en,
valamint —sziikség szerint- az tlés tartama alatt is online formaban.
A kozgy(ilésre a Felligyelet képvisel6jét is meg kell hivni. A meghivottak a kozgy(lésen tanacskozasi
joggal vesznek részt
(4) A kozgylilés, kiuldottkozgylilés akkor hatarozatképes, ha azon a pénztartagoknak legalabb a fele
jelen van vagy részt vesz, illetve kildottkozgylilés esetén azon pénztartagoknak legalabb a fele
képviselve van. A kozgy(lésen a pénztartagot meghatalmazott képviselheti. A meghatalmazast
kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejli maganokiratba kell foglalni.
A kildottkozgydlésen minden kiildott annyi szavazattal rendelkezik, ahany tagot képvisel. A kiildott
akadalyoztatdsa esetén helyette csak a vele azonos szabalyok szerint megvalasztott potkildott jarhat
el, a kiildottet mds nem helyettesitheti.
Ha az eredeti kdzgyl(ilés meghivdja (hirdetménye) ezt tartalmazza, akkor az eredeti és megismételt
kozgylilés egy napon is megtarthatd.
(5) A kozgylilés hatarozatait a jelenlévé pénztartagok, illetve kiildottek altal képviselt pénztartagok
egyszer(i szavazattobbségével hozza. Szavazategyenl&ség esetén a javaslat elvetettnek tekintendd.
(6) A kozgydilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly megallapitasa és mddositdsa,
b) azigazgatétanacs tagjainak és elnokének megvalasztdsa, visszahivdsa, dijazasuk megallapitdsa,
c) az Ellen6rz6 Bizottsdg tagjainak és elnokének megvalasztasa, visszahivdsa, dijazasuk
megallapitasa,
d) az igazgatdtanacs éves beszamoldjanak elfogaddsa, a mérleg megadllapitdsa, dontés az
eredmény felhaszndalasardl vagy az egyes alapokban mutatkozé hidny rendezésérdl,
e) a Pénztar pénzigyi tervének elfogadasa,
f) atevékenységi engedély jogerére emelkedése el6tt kotott szerz6dések jovahagyasa,
g) a tevékenységi engedély jogerére emelkedése el6tt a Pénztar nevében eljaro személyek, az
intézkedés a Pénztar képviseletére jogosultak ellen inditott perekben a Pénztar képviseletérdl,
h) dontés érdekképviseleti szervhez torténé csatlakozasrdl, ill. az abbdl torténd kivalasrol,
i) dontés a Pénztar megsz(inésérdl, szétvalasardl, vagy mas Pénztarral torténd egyesiilésrdl,
j) akonyvvizsgald tarsasag és a konyvvizsgald természetes személy megvalasztasa és felmentése,
k) doéntés mindazon ligyben, amelyeket az Opt. vagy mas jogszabaly a hataskérébe utal.
(7) A jelenlévGk kétharmados szavazattobbsége szlikséges a (6) bekezdés a), d), h), i) pontjaiban
meghatarozott esetekben.
(8) Akozgyllést levezetd elnokként az igazgatdtanacs elndke, vagy az igazgatdtanacs altal kijeldlt mas
személy vezeti.
(9) Az igazgatdtandcs és az ellen6rzé bizottsag tagjait, és kozillk e testiletek elndkeit legfeljebb 5
éves idGtartamra a kozgy(ilés titkos szavazas utjan vélasztja meg. Abban az esetben, ha liresedés miatt
Uj igazgatotandcsi tag, illetve Uj ellen6rz6 bizottsagi tag valasztasara keril sor, az utdbb megvalasztott

Generali Egészség- és Onsegélyezd Pénztar
Alapszabalya
Hatélyos 20265. majus-januar 1-jét6127-t6}
23



tisztségvisel6 megbizatdsa a megiiresedés el6tt tisztségben volt tisztségvisel6 részére eredetileg
megallapitott megbizatasi id6 lejartaig, de legfeljebb 5 évig all fenn.

(10) A személyes helyszini részvétellel megtartott kozgy(ilésen jelenléti ivet kell felvenni, és
jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyz6konyv tartalmazza az elhangzott felszdlalasok |ényegét, a hozott
hatdrozatokat és hatdrozatonként a szavazds szamszaki eredményét. A jegyz6konyvhoz csatolni kell az
igazgatdtanacs és az ellen6rzd bizottsag beszdmoldjanak egy példanyat.

A jegyzG6konyvet a levezet6 elndk és a jegyz6konyvvezetd irja ald, és az erre megvalasztott két
pénztartag hitelesiti. A kdzgyllésen felvett jelenléti ivet a kdzgylilés levezet6 elndke és a jegyz6konyv-
vezetd hitelesiti.

Az online kiildottkozgyl(ilés esetén a hatdrozatok tervezeteit és a kapcsolddd anyagokat a kiildottek
részére az llést megel6z6en hozzaférhetévé kell tenni. A szavazas lefolytatasa az (ilésezésre haszndlt
platformon belll torténik. A szavazasra jogosultak szamat az igénybe vett elektronikus hirkozl6 eszkdz
lehet&ségeit figyelembe véve a hasznalt platform Gtjan allapitja meg a Pénztar. A szavazasra jogosultak
szavazhatnak lathaté kézfeltartassal (ha web kamerajuk bekapcsolt allapotban van), telefonon vagy a
webes alkalmazason keresztil torténd szdébeli kozléssel (tdmogatom/nem tamogatom, igen/nem,
tartézkodom), vagy az lilésen dedikalt e célra hasznalt és szamukra elérhetdvé tett digitalis platformon
(alkalmazasbeépitett ,poll” rendszerei, chat funkcidja, vagy kils6é alkalmazas atjan) elektronikus
szavazassal.

(11) A kozgydilésrél készilt jegyz6konyv egy példanyat a csatolt iratokkal egylitt - a kdzgy(ilést kévetd
harminc napon beliil - meg kell kiildeni a Felligyeletnek.

(12) Amennyiben a kildottkozgylilés dontése a pénztar képviseletére jogosultak személyének
megvaltozasat, vagy az Alapszabaly mddositasat vonja maga utan, Ugy azt — a kildottkozgylést kovets
30 napon belll — meg kell kiildeni a nyilvantartast vezet6 birdsdgnak és a Magyar Nemzeti Banknak.

Az Igazgatétanacs

29. § (1) Az igazgatdtanacs a Pénztar ligyvezetd szerve.
(2) Azigazgatdtanacs létszama 5 6.
(3) Azlgazgatotanacs tagjava, illetve elndkévé olyan személy valaszthato, aki
a) nagykoru;
b) nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatdl;
c) személyével szemben nem all fonn az Opt-ben, igy kiildndsen, de mést nem kizarva annak 20.
§-a (2) bekezdésében rogzitett valamely kizard, illetve 6sszeférhetetlenségi ok.
Nem valaszthatd az igazgatétanacs tagjanak az ellen6rzé bizottsag tagja és a Pénztar alkalmazottja. Az
igazgatdétanacs elnokének csak olyan személy valaszthatd meg, aki fels6foku végzettséggel rendelkezik.
(4) Azigazgatdtanacs tagjai a kozgydlés altal meghatdrozott dijazasban részesiilhetnek.
(5) Azigazgatdtanacs feladatai:
a) gondoskodik a kdzgy(lés hatarozatainak végrehajtdsardl, a Pénztar konyveinek szabalyszer(
vezetésérdl,
b) kialakitja a Pénztar Gzletpolitikajat,
c) kialakitja és irdnyitja a Pénztar munkaszervezetét, gyakorolja a Pénztar alkalmazottai felett a
munkaltatdi jogokat,
d) elkésziti és akozgylilés elé terjeszti a Pénztar mérlegét és éves beszdmoldjat, a pénzlgyi tervet,
e) szikség szerint szakért6ket alkalmaz, szakértGi bizottsagokat mikodtet,
f) dont a pénztirgazdalkodds nyilvantartdsdnak és a Pénztar befektetési Uzletmenetének
kihelyezésérél, megkoti az e tevékenységek kihelyezésével osszefligg6 szerz6déseket,
g) dont a Pénztar hitelfelvételérdl,
h) dont a szolgdltatasi szabdlyzat és eljarasi rend elfogadasardl,
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i) dont mindazon kérdésekben, illetve ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, a
jelen Alapszabaly vagy kozgy(ilési hatarozat feladat-, illetve hataskorébe utal.

(6) Az igazgatétanacsnak legaldbb harom havonként kell Glést tartania. Ulést kell tartani ezen
id6szakon beldl is, ha azt kozgyllési hatdrozat vagy a Fellgyelet elGirta, illetve, ha az ellenérzé
bizottsdg, az igazgatdtandcs tagjainak egyharmada kéri.
Az (lés akkor hatarozatképes, ha azon a tagoknak legaldbb a fele jelen van. Az igazgatdtanacs
hatdrozatait a jelen |évé igazgatdtanacsi tagok szavazatainak egyszerl tobbségével hozza.
SzavazategyenlGség esetén az elndk szavazata dont. Az igazgatdétanacs, Ulés megtartdsa nélkdl
tdvbeszéldn, elektronikus levélben (e-mail) is hozhat érvényes hatdrozatot, ha az igazgatdtandacsi tagok
szavazataiknak legalabb a felét teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglaljak, és legfeljebb 8 napon
belil megkildik a Pénztar székhelyére.
Az |gazgatétanacs elndke donthet az igazgatdtanacsi (ilés elektronikus hirkozl6 eszkozok
igénybevételével tortén6 megtartdsa mellett (Un. online (ilés). Elektronikus hirk6zl6 eszkdznek mindsiil
kiilonosen a video- vagy webkonferencia. A Pénztdr az igazgatdtanacsi Ulés résztvevdit nyilvantartott
elektronikus levelezési cimiikon keresztil hivja meg az tlésre.
Az elektronikus hirkozl6 eszkdzok alkalmazasaval tartott Ulés esetén annak Osszehivasidra és
dokumentaldsdra a rendes (ilés szabalyai az irdnyaddak.
(7) A személyesen megtartott Ulésrél jegyz6konyvet kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell a
jelenlévék nevét, az elhangzott felszélalasok lényegét és a hozott hatdrozatokat. A jegyz6kdonyvhoz
csatolni kell az irdsos beszamoldk egy példanyat.
(8) Ha az igazgatdtandcs létszama az Opt-ben el8irt minimalis 1étszdm ald vagy péaros szamura
csokken, az igazgatétandcs 30 napon beliil kdteles rendkiviili kozgy(ilést 6sszehivni.
(9) Azigazgatdtandcs tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betolt6é személytdl elvarhatdé gondossaggal,
a tagok és a Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk vonatkozé jogszabalyok szerint kotelesek
eljarni. A vezetd tisztségviselSk az ligyvezetési tevékenységilik sordn okozott karért a Ptk.-nak a vezet6
tisztségviselGkre vonatkozd szabalyai szerint felelGsek, akkor is, ha a pénztarral munkaviszonyban
alltak, illetve allnak. Az igazgatdtandcs tagjait a testllet dontéseiért egyetemleges felel6sség terheli.
Nem terheli felelGsség azt a személyt, aki a hatarozat vagy intézkedés ellen tiltakozott és tiltakozasat
a kozgyllésnek a dontés meghozatalatdl, vagy tudomasra jutasatdl szamitott 8 napon belil irdsban
bejelentette.

Az Ellen6rz0 Bizottsag

30. § (1) Az ellenérz6 bizottsag létszama 5 f6.
(2) Azellen6rz6 bizottsag tagjava, illetve elnokévé olyan személy valaszthato, aki

a) nagykoru;

b) nincs eltiltva a kézuigyek gyakorlasatol;

C) személyével szemben nem all fénn az Opt-ben, igy kiildndsen, de mast nem kizarva annak 20.

§-a (2) bekezdésében rogzitett valamely kizarg, illetve 6sszeférhetetlenségi ok.

(3) Azellen6rzé bizottsagnak nem lehet tagja a Pénztar alkalmazottja, illetve az igazgatdtandacs tagja,
valamint ezen személyek kozeli hozzatartozdja (Ptk. 8:1. § (1) 1.) pont). Az ellenérz6 bizottsag
elnckének csak olyan személy valaszthaté meg, aki fels6foku végzettséggel rendelkezik.
(4) Azellendrz6 bizottsag tagjai a kozgydlés altal meghatarozott dijazdsban részesiilnek.
(5) Az ellen6rzé bizottsag feladata, hogy a Pénztar pénzigyi terve és Alapszabdlya betartasa
érdekében rendszeresen vizsgalja és ellen6rizze a Pénztar gazdalkodasat, szamvitelét, ligyvitelét, a
Pénztar fizet6képességének és kotelezettség-vallaldsainak 0Osszhangjat, a jogszabalynak valé
megfelel6ségét.
(6) Az ellen6rzé bizottsag megallapitasait évente a kozgy(ilés elé terjeszti; kérheti az igazgatdtanacs
vagy a kozgy(lés soron kivili 6sszehivdsat, ha az ellenérzés sordn tapasztaltak sziikségessé teszik.

Generali Egészség- és Onsegélyezd Pénztar
Alapszabalya
Hatélyos 20265. majus-januar 1-jét6127-t6}
25



(7) Az ellendrz6 bizottsag koteles megvizsgalni a kozgylilés elé terjesztett valamennyi jelentést és a
Pénztar éves beszamoldjat. Az ellenérzé bizottsag hatdskorébe tartozd kérdésekben az ellenérzé
bizottsag jelentése nélkil a kozgy(ilés érvényesen nem hatdrozhat.

(8) Az Ellen6rzé Bizottsag lés megtartasa nélkil telefonon, elektronikus levélben (e-mail) is hozhat
érvényes hatarozatot, ha az ellenérzé bizottsagi tagok legalabb fele legfeljebb 8 napon beliil szavazatat
teljes bizonyitd erejli magdnokirati formaban megkiildi a pénztar székhelyére. Az Ulés tartasa nélkili
hatdrozathozatal részletes szabdlyait a testiilet Ugyrendje tartalmazza.

Az Ellen6rz6 Bizottsag elndke donthet az ellen6rzé bizottsagi tlés elektronikus hirkozl6 eszkozok
igénybevételével tortén6 megtartdsa mellett (Un. online (ilés). Elektronikus hirk6zl6 eszkdznek mindsiil
kiilondsen a video- vagy webkonferencia. A Pénztdr az ellen6rzé bizottsagi (ilés résztvevdit
nyilvantartott elektronikus levelezési cimikon keresztiil hivja meg az tlésre.

Az elektronikus hirkozl6 eszkdzok alkalmazasaval tartott Ulés esetén annak 0Osszehivasdra és
dokumentaldséra a rendes ilés szabalyai az irdnyaddak.

Az ellendrz6 bizottsdg munkarendjét az Ellen6rz6 bizottsag elndke allapitja meg.

Feladatainak ellatasara az ellenérz6 bizottsag évente ellenbrzési tervet készit és gondoskodik annak
végrehajtasardl és errél a kozgylilés részére be kell szamolnia. Az ellen6rz6 bizottsdg beszamoléjanak
tartalmaznia kell legaldbb az el6z6 beszdmold 6ta lefolytatott ellenérzéseket, azok megdllapitasait.
(9) Azellen6rz6 bizottsag a kozgylilés elGzetes jovahagyasaval jogosult szakértGket alkalmazni.

(10) Ha az ellenérz8 bizottsag létszama az Opt-ben el8irt minimalis 1étszam ald vagy paros szamura
csokken, a bizottsag 8 napon belll koteles az igazgatdtanacsnak rendkiviili kozgylilés 6sszehivasat
inditvanyozni.

(11) Az ellen6rzé bizottsag tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betdlté személyt6l elvarhatd
gondossaggal, a tagok és a Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk vonatkozd jogszabalyok
szerint kotelesek eljarni. Feladatkoriikben a kotelezettségeik megszegésével okozott karért a Ptk.
vezet( tisztségviselGkre vonatkozé szabalyai szerint felelnek akkor is, ha a Pénztarral munkaviszonyban
alltak, illetve dallnak. Az ellenérzé bizottsdg tagjait a testlilet dontéseiért egyetemleges felel6sség
terheli. Nem terheli felelGsség azt a személyt, aki a hatdrozat vagy intézkedés ellen tiltakozott és
tiltakozasat a kozgyl(ilésnek a dontés meghozatalatdl, vagy tudomasra jutasatdl szamitott 8 napon belil
irdsban bejelentette.

A Tagozat

31. § (1) Az Alapszabaly 25. § (3) a) és c) pontjai szerinti tagsagi csoportokba tartozé pénztartagok -
amennyiben létszdmuk az 1 500 f6t meghaladja - az igazgatdtandacs altal jévahagyott elnevezéssel
tagozatot alkothatnak. A tagozat szervezetét és mikodési rendjét részletesen a Tagozati Szervezeti és
M(kodési Szabalyzat tartalmazza.

(2) A tagozat alapitasardl az adott tagsagi kor tagjainak, vagy a tagokat képvisel6 kildotteinek az
Osszehivasaval részkozgylilés, vagy rész-kiildottkdzgydilés dont.

(3) A tagozat vezetGjét, és annak helyettesét a tagozati részkozgyl(ilés (rész-kiildottkozgylilés)
valasztja.

(4) A tagozat vezetGjét minden kozgydllésre kotelez6 - a tobbi meghivottal azonos idépontban és
irasos elGterjesztések megkildésével - meghivni.

(5) A kozgyl(ilés szamara készitett el6terjesztésekhez kapcsoldédé ellenérzé bizottsagi jelentéseknek
az adott el6terjesztéssel kapcsolatos tagozati véleményeket kotelez6 tartalmaznia.

(6) A tagozat elGterjesztéseit az igazgatdtanacs koteles megtargyalni, és sziikség szerint a kozgy(ilés
elé terjeszteni. Erre az igazgatdtanacsi (ilésre a tagozat vezetGjét meg kell hivni.
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XII. A KULDOTTEK MEGVALASZTASA

32. § (1) A klldottvalaszté gydilés a kildottek és pdtkildottek megvalasztasara, illetve visszahivasara
iranyuld gydlés, illetve az egyes kiildotti kdrzetek vonatkozasaban megtartott gy(ilés. A kiildottvalaszté
gy(lilésen minden tag jogosult személyesen, vagy meghatalmazott Gtjan részt venni.

A kildottvalasztd gylilés(eke)t otévente, legkésébb a soron kovetkezd kildottkozgylilés tervezett
id6pontja el6tt 30 nappal kell megtartani.

A kildottvalaszté gylilések dsszehivasardl az igazgatdtandcs, illetve az igazgatdtanacs felhatalmazasa
alapjan az igazgatétanacs dltal kijelolt munkacsoport intézkedik a pénztar internetes honlapjan
keresztil. A meghivé tartalmazza a kildottvalasztéd gy(ilés helyszinét, id6pontjat és az ajanlott
kiildotteket és potkiuldotteket. A kiildottvalasztas id6szakdban a pénztar honlapjan kozzéteszi a
kiildottvalasztas eljardsi szabdlyairdl szélo, az igazgatdtanacs 4altal elfogadott Ugyrendet. A
kiildottvalasztd gyllésre sz6lé meghivot a kiildottvalasztd gyllés id6pontjat legalabb 15 nappal
megel6z6en kell a honlapon kdzzétenni.

(2) A valasztokorzeteket az igazgatdtandcs jeldli ki teriletenként.

(3) Valasztokorzetenként 1 f6 kildott és 1 f6 potkildott kerll megvalasztasra, azaz minden kiildott
mellé kotelez6 potkiildottet valasztani. Az egyes terileti valasztokorzetek vonatkozdsaban torténd
kiildottvalaszto gylilések Osszehivasardl az igazgatdtanacs, illetve az igazgatdtanacs felhatalmazasa
alapjan az igazgatétandcs altal kijelolt munkacsoport gondoskodik. A kiildott és potkildott személyére
az igazgatdtanacs javaslatot tehet.

(4) A kiildottvalaszto gylilésen a pénztartagot meghatalmazott is képviselheti. Ebben az esetben a
meghatalmazast kozokiratba, vagy teljes bizonyitd erejli maganokiratba kell foglalni. Egy kildott,
illetve potkildott mandatumanak megszlinése esetén az Uj kildott illetve pétkildott megvalasztasat
az igazgatdtanacs kezdeményezi. A pénztar taglétszdmadanak béviilése esetében az Uj pénztartagot az
allandé lakcime (ennek hidnyaban allando tartdzkodasi helye) szerinti teriileti kdrzet kildottje, illetve
potkildottje képviseli.

(5) A kuldottek és potkildottek 5 évre sz6lé6 megbizast kapnak. Az igazgatdtanacs koteles az adott
korzetre vonatkozd uj kildottvalasztd gydlést 6sszehivni, ha az adott koérzethez tartozo tagok legalabb
50%-a irasban kéri. Ebben az esetben az Uj kildott és potkildott megvalasztasaval a kordbbi kiildott
mandatuma automatikusan megszlinik. Ha a kaldétt barmilyen okbdl tisztségét megsziintette,
helyette Uj kildottet illetve potkildottet kell valasztani.

(6) Kuldotté illetve potkildotté olyan pénztartag valaszthatd, aki a 18. életévét betdltotte és biintetlen
elGéletd. A kildottek, potkildottek és a kildotti  korzetiikhoz tartozd pénztartagok
kapcsolattartasanak rendjét az igazgatdtanacs hatarozza meg.

(7) Akildott és potkildott megbizatdsa

a) a megbizatas idGtartamanak leteltével,

b) visszahivassal;

c) lemondassal;

d) halallal;

e) a pénztartagsagi viszony megszlinésével

szlinik meg.

(8) - hatdlyon kiviil helyezve

Kiildottek és potkiildottek jelolése és megvalasztasa

(9) A kiildottvalasztast 30 nappal megel6z6en a pénztar kiildottjelolti munkacsoportot allit fel,
amelynek tagjai:
a) azigazgatétanacs elndke;
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b) azigazgatdtandcs altal delegalt igazgatétanacsi tag.
c) apénztarjogtanacsosa.

A munkacsoport feladatai

(10) A munkacsoport a klldottvalasztas idGszakaban szikség szerinti rendszerességgel (ilésezik, az
Uléseirdl jegyz6konyvet koteles vezetni. A munkacsoport feladatait akként koteles megszervezni, hogy
az elfogadott jelolSlista a kildotti mandatum lejartanak évében megtartandd utolsé rendes
kiildottkozgy(ilés id6pontja elStt legalabb 60 nappal rendelkezésre alljon.

(11) A munkacsoport tagjai az idevonatkozé jogszabalyoknak megfelelé tartalommal kotelesek a
pénztdr mikodése és a kildottvalasztas korében tudomdsukra jutott adatokat, informacidkat
titokként kezelni. A munkacsoport tagjai az adatvédelmi szabalyok megtartdsara kiilonosen Ulgyelnek,
ennek megsértését jegyz6kdnyvben kotelesek rogziteni.

A jelolés lebonyolitasa

(12) A munkacsoport a pénztar honlapjan kozzétett hirdetményben értesiti a pénztartagokat a
kiuldottvalasztasrdl. Egyuttal felhivja a pénztartagokat, hogy abban az esetben, ha kiildotti/potkildotti
feladatokat kivannak ellatni, tegyenek err6l a pénztar részére irdsbeli nyilatkozatot.
Kuldotti/potkildotti jelolést adott kildotti kbrzet vonatkozasaban a kildotti kérzeten kivili lakdhellyel
rendelkez6 pénztartag is vallalhat.

(13) A kuldotti/potkuldotti jel6lést vallald pénztartag a szandékanak nyilvantartasba vétele érdekében
irdsbeli szandéknyilatkozatot koteles az hirdetményben szereplé hataridGig a munkacsoport részére
eljuttatni.

(14) A munkacsoport a beérkezett nyilatkozatok alapjan kildott- és potkiildottjelolti listat allit 6ssze.
Kuldott- és potkuldottjelolt a kildotti korzeten kivili allandd lakcimmel/lakéhellyel rendelkezd
pénztartag is lehet.

A valasztas lebonyolitasa

(15) A kuldottvalaszté gyllésen a pénztar azonos kiildottvalaszto korzetéhez tartozo tagjai, valamint a
levezet6 elnok, a pénztar tisztségviselGi, alkalmazottai és megbizottjai vehetnek részt. A kildottek és
potkiildottek megvalasztasa a gyllésen résztvevd pénztartagok tobbségi dontésével torténik. A
kiildottet és potkildottet a jelolSlista alapjan a jelenlévs pénztartagok nyilt szavazas atjan vélasztjak
meg. A jelol6listara a jel6lési eljaras befejezését kovetben a pénztarba belépett tagot a kiildottvalasztd
gyllésen is fel lehet venni kérelmére, abban az esetben, ha a jel6lGlistara valé felkerilést a
kiildottvalasztd gylilésen a korzethez tartozd jelenlévé tagok legalabb fele igenlé szavazatdval
tdmogatja. Kildotté, illetve potkildotté megvalaszthaté a kildotti korzeten kivili allandd
lakcimmel/lakéhellyel rendelkezd pénztartag is.

(16) Ha egy kildottvalasztd korzeten belil kett6, vagy ketténél tobb tag kerilt fel a jel6ltlistara, az
egyes jeloltekrél torténd szavazas sorrendjét a levezets elndk hatdrozza meg. Az a jeldlt valik kildotté,
illetve pétkildotté, aki a gylilésen résztvevd pénztartagoktdl elészor kapja meg az 50 % plusz egy
szavazatot. A szavazas két vagy tobb forduléban torténik, ha a valasztas elsé forduldjaban egyik jelolt
sem kapja meg az 50 % plusz egy szavazatot.

Ha mdsodik forduldra keril sor, akkor az els6 forduldban a két legtobb szavazatot elnyer§ jel6lt kozdl
a masodik forduldban az 50 % plusz egy szavazatot elnyerd jel6lt valik kildotté, illetve pétkildotté. Ha
a masodik forduldban egyik jelolt sem kapja meg a sziikséges tobbséget, Ugy a harmadik forduléban
torténik a kildottvalasztds. A harmadik forduldban a két jelolt kozil az a jelolt valik kiildotté, illetve

Generali Egészség- és Onsegélyezd Pénztar
Alapszabalya
Hatélyos 20265. majus-januar 1-jét6127-t6}
28



potkiildotté, aki a masik jeloltnél tobb szavazatot kap a gydlésen résztvevd pénztartagoktél. Esetleges
szavazategyenl§ség esetén ismételt szavazast kell tartani.

(17) A kildott, illetve potkildott azokat a pénztartagokat képviseli, akik a kiildéttvalaszto gyfilés
id6pontjaban allandd lakcimik (ennek hidnyaban allandd tartézkodasi helyiik) alapjan kdzigazgatasilag
az adott klldottvdlasztd korzethez tartoznak, tovabba képviseli a kiildottvalasztd gydlés utdn Ujonnan
belépd, illetve atlépd olyan tagokat, akik allandd lakcimik (ennek hidnyaban dallandd tartézkodasi
helylk) szerint kozigazgatasilag a kildott terileti korzetéhez tartoznak. Ha a pénztartag allandd
lakcime megvdltozik, az Uj allandd lakcim pénztarhoz torténd bejelentésétél a pénztartagot, az Uj
allandé lakcimének megfelel6 terileti korzet kiildottje, illetve pétkildottje képviseli.

(18) A klldottvalaszto gylilés hatdrozatképes, ha azon az adott kildottvalasztd gydilés illetékességébe
tartozé pénztartagok legaldbb 25 %-a plusz egy f6 személyesen jelen van, vagy meghatalmazott Utjan
magat képviselteti. Ha az eredeti kiildottvalaszto gylilés meghivdja ezt tartalmazza, akkor véltozatlan
napirenddel ismételten 6sszehivott kildottvalasztd gyllés ugyanazon a napon megtarthatd és a
résztvev6k szamara tekintet nélkil hatarozatképes.

(19) A kildottvalaszté gydlésen jelenléti ivet kell késziteni, amely tartalmazza a gy(ilésen megjelent
tagok nevét, lakcimét, illetve mellékelni kell képvisel6jének meghatalmazasat. A jelenléti ivet a gy(ilés
jegyz6konyvéhez kell csatolni.

(20) A kuldottvalaszté gydlésrél jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) apénztadr nevét, székhelyét,

b) agylilés helyét és idejét,

c) a gyllés levezeté elndkének, a jegyz6konyvvezetének, a jegyzékonyv hitelesitGinek és
szavazatszamldldinak a nevét,

d) ajelenlévék létszamat,

e) agyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a felszélaldsok Iényegét,
f)  a hozott hatarozatokat, a jelenlévd szavazdk szamat, a hatadrozati javaslatokra leadott szavazatok
és ellenszavazatok szamat, valamint a szavazastol tartézkoddk szamat.

XIII. A VAGYONFELOSZTAS ELVEI A PENZTAR JOGUTOD
NELKULI MEGSZUNESE ESETEN

33. § (1) A Pénztar jogutod nélkiil — a felszamolas esetét kivéve - csak végelszamolast kbvetSen szlinhet
meg. A Pénztar megsz(inése esetén az egyéni és szolgdltatasi szdmlak egyenlegének megallapitdsa és
a pénztari kotelezettségek teljesitése utan a Pénztar kotelezettségekkel nem terhelt k6zos vagyonat a
pénztartagok kozott az egyéni szamlak egyenlegének aranyaban osztja fel.

(2) A Pénztar jogutdd nélkili megsziinése esetén a pénztartag a rd jutd vagyonrészt atlépés esetén a
masik pénztarba atviheti, vagy egy 6sszegben felveheti.

XIV. A PENZTAR KEPVISELETE

34. § (1) A pénztart:

a) az igazgatdtanacs elnoke 6nalldan,

b) az igazgatdétanacs két tagja,

c) a Pénztar két képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja egylittesen képviseli.
(2) A pénztar alkalmazottjat az igazgatotandcs ruhazhatja fel képviseleti joggal.
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XV. A PENZTAR HATAROZATAINAK KOZZETETELE, A
PENZTARTAGOK TAJEKOZTATASA

35.8 (1) A Pénztar a kozgylilés hatarozatait a kozgyllési jegyz6konyvben, az igazgatdtanacs
hatdrozatait az igazgatdtanacs Uléseirdl késziilt jegyz6kdnyvben koteles feltlintetni.
(2) A pénztar gazdalkodasarol és pénziigyi helyzetérdl, ideértve a felligyeleti birsagot is, a
pénztartagokat, a munkaltatdi tagokat, és a tdmogatdkat évente egyszer — az alapszabalyban
rogzitett kozzétételi szabalyok szerint —tdjékoztatni kell. A pénztartagot az egyéni egészségszamlija
év végi egyenlegérdl legkés6bb a targyévet kovet év junius 30-dig irasban tdjékoztatni kell. A
pénztartagok egyéni szdmlara vonatkozé tajékoztatasa torténhet a pénztartag kérésére elektronikus
uton is.
A pénztartagot kérésére az egyéni szamla allasardl év kozben is tajékoztatni kell.
(3) A pénztartagnak kiildott szamlaértesit6 tartalmazza a kovetkez6 adatokat:
a) a pénztar elérhetdségeit,
b) atag azonositdsara szolgald adatokat,
c) atagtagsagijogviszonyanak kezdetét,
d) a tagdijjellegl bevételek pénztari tartalékok kozotti felosztasanak targyévi aranyszamait,
esetleges valtozasait,
e) atargyévi nyitd egyenleget vagy a mas pénztarbdl athozott kdvetelést,
f) atdrgyévben beérkezett, a tag altal fizetett tagdijat, a munkaltatéi hozzajaruldst, az egyéni
szamlan jovairt tagdijjellegli bevételeket 6sszesen,
g) atargyévben beérkezett rendszeres és eseti tdmogatdst, adomanyt,
h) a targyévben beérkezett, egyéni szamlan jovairt onkéntes nyugdijpénztarbdl athozott
kovetelést (jovairt egyéb bevételek),
i) a targyévben beérkezett és jovairt egyéb bevételek (pl. atcsoportositasok) és raforditasok
egyenlegét,
j) abefektetésitevékenység eredményét (befektetési tevékenység egyéni szamlara jutd nettd
hozambevételei),
k) atagi kdvetelés nyilvantartasi zard értékét,
I) aszamlaterheléseket,
m) a tagi lekotések dsszegét és idGpontjat,
n) atagilekotések lejarati idejét,
0) atag nyilatkozata alapjan az adohatdsag éltal atutalt 6sszeget,
p) a Fellgyelet honlapjanak cimét azzal a megjegyzéssel, hogy azon a pénztdrak miikodését,
m(ikodésének eredményeit bemutatd, 6sszehasonlithaté adatok is taldlhatok,
g) tajékoztatast a tagdijelmaradasrol.
(4) ---hatdlyon kiviil helyezve
(5) A pénztar a pénztari beszdmold részét képez6 mérleget, eredmény-kimutatast és kiegészité
mellékletet a kildottkozgylilés jovahagyasat kovetben, de legkésébb az lzleti évet kbvet6 év junius
30-4ig a beszamold konywvizsgdldi zaradékaval egyltt a Fellgyelet altal Gzemeltetett kozzétételi
helyen koteles kozzétenni.
(6) A pénztar koteles internetes honlapjan kézzétenni
- az Alapszabalyt,
- az Alapszabaly, ezen belil a bevételek tartalékok kozotti megosztasanak valtozasat a valtozasrol
hozott dontést kdveté 2 munkanapon belil a valtozasok kiemelésével,
- éves beszamolojat a konyvvizsgaldi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitdsat is tartalmazo
fliggetlen konyvvizsgdldi jelentéssel egylitt a targyévet kdvet6 év junius 30-3ig,
- a Pénztdr mddositott Befektetési politikdajat a mddositdstdl szamitott 15 napon beldil.
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(7) A pénztar az egyéb hirdetményeit, igy kilénosen a kildottvalasztasrol szolo tajékoztatokat és a
kiildottvalasztd gylilésre sz6l6 meghivdkat, és tajékoztatdit internetes honlapjan teszi kdzzé.

XVI. TAGGONDOZAS, PANASZOK ES VITAS UGYEK INTEZESE

36. § (1) A pénztartagok panasza esetén a pénztar az irasbeli panasszal kapcsolatos, indokolassal
ellatott alldspontjat a panasz kozlését kbvetd harminc napon beliil megkildi a pénztartagnak.

(2) A Pénztar a tagok, a munkaltatdk, illetve mas személyek tajékoztatasa és részikre felvilagositas
addsa, valamint a kérelmek, bejelentések kivizsgalasara, tovabba a vitak rendezésére lgyfélszolgalati
irodat mdkodtet.

(3) A pénztartag és a Pénztdr kozotti vitas ligyekben meg kell kisérelni az tigy peren kivili targyaldsos
Uton torténé rendezését. Ha ez nem vezet eredményre, a felek polgari peres eljardst
kezdeményezhetnek. A pénztarhoz benyujtott panasz elutasitdsa esetén a pénztar vdlaszaban
tdjékoztatja a pénztartagot arrdl, hogy; az MNBtv. szerinti fogyasztovédelmi rendelkezések megsértése
esetén a Felligyeletnél fogyasztovédelmi eljarast kezdeményezhet, vagy a szerz6dés |étrejottével,
érvényességével, joghatadsaival és megszlinésével, tovdbba a szerz6désszegéssel és annak
joghatdsaival kapcsolatos jogvita esetén birdsaghoz fordulhat, vagy a Pénzligyi Békélteté Testilet
eljarasat kezdeményezheti. A pénztarnak a valaszaban meg kell adnia a Pénziigyi Békéltets Testiilet
székhelyét, telefonos és internetes elérhetGségét, valamint a levelezési cimét.

XVII. KISZERVEZES

37. § (1) A Pénztar feladatai ellatdsa, a pénztartagok részére nydjtandd szinvonalas szolgdltatasok
nyujtasa érdekében a hatdlyos jogszabalyi keretek kozott a Pénztar gazddlkodasa nyilvantartdsat,
illetve befektetésének Uzletmenetét - szerz6déses keretek kozott - e tevékenységgel lizletszerlen
foglalkoz6 szervezethez (szolgaltatéhoz) kihelyezi.

(2) A Pénztar altal kiszervezett tevékenységek kore: informatikai rendszer szupport, nyomdai
tevékenység, tagi hirlevél kiildése, postazas, lgyfélszolgalat.

ZARO RENDELKEZESEK

Jogszabalyi hivatkozasok:

Opt.: 1993. évi XCVI. térvény az Onkéntes Kdlcsdonds Biztositd Pénztarakrol,

Ogr.: 268/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet az &nkéntes kdlcsonds egészség- és dnsegélyezd pénztarak
egyes gazdalkodasi szabalyairdl,

Ebtv.: a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL. torvény,

Ptk.: 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl,

Tavért. tv.: 2005. évi XXV. torvény a tavértékesités keretében kotott pénziigyi dgazati szolgaltatasi
szerz6désekrél.

MNBtv.: 2013. évi CXXXIX. torvény a Magyar Nemzeti Bankrdl

Pmt.: a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl szél6 2017.
évi LIlI. torvény

DAP tv: a digitalis allamrdl és a digitalis szolgaltatasok nyujtasdnak egyes szabélyairdl sz6lé 2023. évi
Clll. torvény
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Zaradék
A jelen, mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a pénztar 2025. majus-december
18.27- napjan megtartott kildottkdzgylilése modositotta és a mddositas tényét e zaradékban a

kiildottkozgylilés levezet6 elndke, a jegyz6konyvvezets és a jegyz8konyv két hitelesit6je aldirdsaval
igazolja.

Kelt, Budapesten, 2025. majus-december 1827. napjan

Mellékletek:

1. sz. figgelék: Befizetések tartalékok kozotti megosztdsa

a kaldottkozgydilés elnoke jegyz6konyvvezets
hitelesit6é hitelesit6

Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabdly-mddositasok alapjan
hatalyos tartalmanak.

Ellenjegyzem:

Ungvariné dr Kapitany Adrienn
jogtandacsos
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GENERALI EGESZSEG- ES ONSEGELYEZO PENZTAR ALAPSZABALYA

1. szamu Flggelék:

Befizetések tartalékok kozotti megosztasa 2023. julius 1-jétél:

Alsé hatar

Felso hatar

Fedezeti tartalék

Mikodési tartalék

Likviditasi tartalék

1Ft

150 000 Ft

92,0%

7,9%

0,1%

150 001 Ft/év feletti 6sszegre

96,5%

3,5%

0,0%

A Pénztar a fenti médon meghatarozott tagdijfelosztasi ardnytdl kizardlag a belépést kovets elsé két
havi tagdij esetében tér el, azzal, hogy ezen tagdijakbdl az els6ként befizetett 4-000 Ft-ot a mikodési
tartalék javara irja jova, mint a tagsagi jogviszony keletkeztetéséhez kot6d6 dijat. Az eltérés
eredményeképpen az elsé két honapban a mikodési és a likviditasi tartalékra jutd rész legfeljebb
Osszesen 4000 forinttal haladja meg azt az Osszeget, ami az egyébként meghatarozott aranyok

alkalmazasabdl adodna.

A tagsdgi jogviszony megsziintetése (beleértve, kilépés, atlépés, tagdijnemfizetés miatti tagsagi
jogviszony megsz(inés) esetén levont dij mértéke a ténylegesen felmeriilt koltség, de legfeljebb 54-000

Ft.
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